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RAPPORT MORAL
DÉMOCRATIE ? ÉDUCATION ? LAÏCITÉ ?

"Encore des mots toujours des mots" ! comme disait la chanson.

Mais non !

Les militantes et militants de la Ligue de l'enseignement, tout comme 
celles et ceux qui font vivre le tissu d'associations affiliées, pratiquent ces 
valeurs et ces principes au quotidien.
Ces engagements ne sont pas anodins : ils sont aux fondements de la 
République et de la démocratie, et forgent une citoyenneté vivante.

S'engager aux côtés de la Ligue, c'est exprimer la conviction que la 
qualité de notre vie en commun est derrière ces mots, c'est affirmer 
que chaque citoyen et citoyenne mérite le même respect, et dispose du 
pouvoir de s'émanciper.

Mais proclamer ces valeurs républicaines ne suffit pas. Bien des menaces 
pèsent sur elles : l'affaiblissement des services publics, la fragmentation 
de la société, la désignation de boucs émissaires mènent à une société 
où on exclut, où le racisme et le renfermement sur soi s'imposent au 
détriment de l'intérêt collectif.
C'est parce que nous pensons ces menaces réelles que nous alertons 
les collectivités territoriale et l'État sur la nécessité de maintenir un bon 
niveau de subvention aux associations qui, sans moyens suffisants, 
risquent de disparaître.

C’est pourquoi aussi les administratrices et administrateurs de la Ligue, 
avec l'équipe salariée, s'emploient au quotidien à développer des 
actions "d'éducation populaire" dans les domaines de la culture, de 
l'environnement ou de la citoyenneté. L'Usep et l'Ufolep, dans le domaine 
du sport, agissent dans le même sens.

2023 a permis à la Ligue de l'enseignement des Côtes-d'Armor de revoir 
son projet fédéral, dans le cadre d'une large concertation et d'un travail 
collectif.
Ce projet réaffirme avec force son attachement aux combats qui étaient 
ceux de Jean Macé, son fondateur : il s'agit de s'engager pour une 
citoyenneté émancipée, qui s'exerce au profit de tous et toutes, pour la 
justice sociale, pour la paix et pour la liberté.
À l'opposé des discours populistes, qui discriminent et qui excluent.

Le projet fédéral est un texte de référence, qui sert de base aux actions.
Il est aussi l'affirmation de ce qu'est la Ligue, qui entend agir pour que le 
tissu social reste fort, et pour continuer à contribuer à l'émancipation et 
à la socialisation de chacun et chacune.

La Republique, une et indivisible : voilà ce qui est 
sorti de la Déclaration des Droits de l'Homme et 
du Citoyen. C'est de cette République-là que nous 
sommes républicains.	

CHARLES PÉGUY





YVES LE SIDANER
PRÉSIDENT  

DE LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT  
DES CÔTES-D'ARMOR



1
GOUVERNANCE

 & VIE FÉDÉRATIVE
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UNE FÉDÉRATION DÉPARTEMENTALE 
D’ÉDUCATION POPULAIRE

La Ligue de l’enseignement des Côtes-d'Armor agit sur et pour 
l’ensemble des territoires du Département.  
Mouvement laïque complémentaire de l’école publique, elle 
contribue au progrès de l’éducation sous toutes ses formes, au 
service de l’idéal laïque, démocratique et républicain. S'appuyant 
sur une équipe professionnelle salariée et de bénévoles engagé·es, 
elle intervient dans les domaines de la formation, des loisirs, 
de la culture, du sport, de la vie associative et de la citoyenneté 
et s’adresse aux citoyen·nes de tous âges, à l'ensemble des 
acteur·rices éducatif·ves, aux collectivités, aux associations.

SES OBJECTIFS

L’ORGANISATION

	Ĥ Développer la citoyenneté pour et par l’émancipation de toutes et tous,

	Ĥ Faire vivre un réseau associatif dynamique ancré sur les territoires,

	Ĥ Promouvoir l’autonomie de la vie associative.

CENTRE CONFÉDÉRAL NATIONAL

Union régionale Bretagne

LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT DES CÔTES-D’ARMOR

ASSEMBLÉE  

GÉNÉRALE

CONSEIL  

D’ADMINISTRATION

	Ĥ Action éducative

	Ĥ Culture

	Ĥ Débats

	Ĥ Vie fédérative & territoires

1 GROUPE DE TRAVAIL

4 COMMISSIONS

DÉLÉGATION GÉNÉRALE

ÉQUIPE SALARIÉE

198 STRUCTURES AFFILIÉES 8872 ADHÉRENT·ES

BUREAU

	Ĥ Transition écologique

GOUVERNANCE & VIE FÉDÉRATIVE
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CHIFFRES-CLÉS







REEB
	Ĥ Michel Rault

HEXOPÉE
	Ĥ Yves Le Sidaner

COORDINATION RÉGIONALE DES 
ASSOCIATIONS DE JEUNESSE ET 
D’ÉDUCATION POPULAIRE

	Ĥ Érick Prunier

CONFÉDÉRAL COOPÉRATIVE 
VACANCES / URET / PEP

	Ĥ Yves Le Sidaner

L’UNION RÉGIONALE

BretagneZoom 
SUR

La Ligue de l’enseignement de Bretagne est pour les quatre fédérations 
départementales un espace de réflexion politique permanent et 
collectivement investi pour mettre en œuvre des actions essentielles et 
innovantes au bénéfice de l’ensemble du territoire breton.

830 
associations en
Bretagne

58 000 
adhérent·es

Plus de 

80 ETP 
salariés

4 
fédérations 
départementales

2
SECTEURS  
SPORTIFS 

	Ĥ le Comité régional  
	 UFOLEP

	Ĥ le Comité régional  
	 USEP

LES RÉUNIONS 
STATUTAIRES

BUREAUX
	Ĥ 02/03, 03/04, 14/05, 12/10

ASSEMBLÉES PERMANENTES
	Ĥ 30/03, 08/11, 08/12 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
	Ĥ 26/05 

1 JOURNÉE D'ÉCHANGES  
"TRANSITIONS ÉCOLOGIQUES"

	Ĥ lundi 3 juillet 2023
Avec les équipes salariées et bénévoles des 4 fédérations 
départementales

1 SÉMINAIRE DE TRAVAIL
	Ĥ mercredi 8 novembre 2023

Avec les équipes salariées et bénévoles des 4 fédérations 
départementales

PAR LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT 22

CAPE & COMITÉS 
DU RECTORAT / DE 
L’ESPE

	Ĥ Michel Rault



SES REPRÉSENTATIONS

LES MISSIONS

	Ĥ CPO éducation nationale

	Ĥ CPO Conseil régional

	Ĥ BAFA-BAFD

	Ĥ Junior Association

	Ĥ Formation professionnelle

	Ĥ Culture en milieu pénitentiaire

	Ĥ CAPE Bretagne

	Ĥ Service civique
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
MANAGEMENT

	Ĥ réunions mensuelles politiques

	Ĥ réunions mensuelles avec chaque  
	 service

	Ĥ réunions hebdomadaires de direction 

	Ĥ 2 réunions d’équipe

	Ĥ 6 réunions de groupes opérationnels  
	 de projets (GOPRO)

	Ĥ démarche de progrès : une formalisation  
	 progressive de procédures et d’outils se  
	 poursuit pour répondre aux besoins des  
	 équipes (modes opératoires, modèles...)  
	 et faciliter le suivi des projets.

LA GOUVERNANCE EN CÔTES-D’ARMOR

Le tiers sortant du Conseil d'administration a été renouvelé lors de l’Assemblée générale du 25 
mai 2023. 18 membres élus et 3 membres de droits le composent. Le Bureau est lui constitué de 7 
membres élus parmi ceux du Conseil d’administration.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION // LE BUREAU

PRÉSIDENT - YVES LE SIDANER

VICE-PRÉSIDENTE - CATHERINE MAYER

VICE-PRÉSIDENT - MICHEL RAULT

TRÉSORIER - PATRICK MARCHAND

TRÉSORIER-ADJOINT - CAMILLE BINDER

SECRÉTAIRE - MARTINE SOULABAILLE

SECRÉTAIRE-ADJOINTE - CHRISTINE TURBET-DELOF

ALAIN GROMAS

GUYLAINE KASZA

ROSELYNE LE BON

JASON LECOMTE

JÉRÔME LE NOUVEL

AURÉLIE MUSMAN

PATRICIA NÉDÉLEC

NADINE RENARD

ROMAIN ROLLANT

JEAN-LUC ROUXEL

JEAN-BERNARD SAINTILAN

Membres de droit : 
ANNICK HAUDECOEUR 

BERNARD POUGET (UFOLEP 22)

JACQUES HENRY (USEP 22)

Afin de faciliter la participation de chacun·e aux 
réunions statutaires, la fédération a alterné les 
réunions en présentiel et en visio-conférence.

Les commissions et groupes de travail réunissent 
administrateur·rices et salarié·es. Selon les besoins et les 
sujets, des expert·es peuvent y être convié·es. Instances 
d’échanges, points d’étape, elles permettent de penser les 
projets et de fixer des orientations proposées au Bureau et 
au Conseil d’administration.

	Ĥ 5 réunions du Conseil 	d’administration

	Ĥ 10 réunions du Bureau

CONSEIL D’ADMINISTRATION • 18 membres

BUREAU • 7 membres

	Ĥ COMMISSION ACTION ÉDUCATIVE 
	 Michel Rault / Iuna Rolland

	Ĥ COMMISSION CULTURE 
	 Guylaine Kasza / Anaïs Babin

	Ĥ COMMISSION DÉBATS 
	 Roselyne Le Bon / Christophe Capel

	Ĥ COMMISSION VIE FÉDÉRATIVE & TERRITOIRES 
	 Camille Binder / Soizic Landrein

	Ĥ GROUPE DE TRAVAIL TRANSITION 	ÉCOLOGIQUE  
	 & RÉNOVATION DU BÂTIMENT 
	 Michel Rault / Erick Prunier

4 COMMISSIONS // 1 GROUPE DE TRAVAIL

GOUVERNANCE & VIE FÉDÉRATIVE



DÉLÉGUÉ GÉNÉRAL / DIRECTEUR DES SERVICES - ÉRICK PRUNIER

direction@ligue-enseignement22.org - 02 96 94 16 08

ACTIONS ÉDUCATIVES

8

UNE ÉQUIPE PROFESSIONNELLE

AU SERVICE DE L’ÉDUC’POP

VIE ASSOCIATIVE  
& DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES

VIE ASSOCIATIVE & ACTION SOCIALE
CO-ANIMATEUR GUID’ASSO 22

THÉO VELLY
coanim.guidasso@ligue-enseignement22.org 

02 96 01 51 26

CRIB DES CÔTES-D’ARMOR
ÉTIENNE JÉHANNO

crib22@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 69 21

ADMINISTRATION, GESTION & MOYENS GÉNÉRAUX

ADJOINTE AU DÉLÉGUÉ GÉNÉRAL & ANIMATION DU RÉSEAU
SOIZIC LANDREIN

direction.adjointe@ligue-enseignement22.org 
02 96 01 51 31

SECRÉTAIRE DE DIRECTION 
AFFILIATIONS & ADHÉSIONS

NELLY DUCHÊNE
secretariat@ligue-enseignement22.org 

02 96 01 51 23

MOYENS GÉNÉRAUX 
APAC ASSURANCES 

SYLVIE SANAÂ
apac@ligue-enseignement22.org 

02 96 01 51 24

COMPTABILITÉ 
YOURI STEUNOU

compta@ligue-enseignement22.org 
02 96 01 51 25

ENTRETIEN DES LOCAUX 
GABRIELA CLAUDINO  

COSTA SANCHEZ

FORMATION 
PROFESSIONNELLE

02 96 01 51 30

CHARGÉE DE MISSION FORMATION 
DES ACTEURS ÉDUCATIFS

PAULINE LEROY
formation1@ligue-enseignement22.org

FORMATRICE  
DES ACTEURS ÉDUCATIFS

SYLVIE GOBILLOT
formation2@ligue-enseignement22.org

ENVIRONNEMENT & TRANSITION ÉCOLOGIQUE

CITOYENNETÉ EN MILIEU SCOLAIRE

CHARGÉE DE COMMUNICATION 
ANNE-SOPHIE GEORGES

communication@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 16 08

COMMUNICATION

ÉDUCATION ARTISTIQUE
& CULTURELLE

SÉJOURS ÉDUCATIFS & FORMATION BAFA

CHARGÉE DE PROJETS CULTURELS
ANAÏS BABIN*

culture1@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 69 22

MÉDIATRICE CULTURELLE
CHRISTINE RANNOU

culture2@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 16 08

COORDINATRICE LIRE & FAIRE LIRE
MARIE BRAZILIER*

lireetfairelire022@gmail.com 
02 96 94 16 08

ANIMATION & DÉVELOPPEMENT
JUDITH HOUDMON

environnement1@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 16 08

CHARGÉE DE MISSION 
ACTION ÉDUCATIVE 

IUNA ROLLAND
citoyennete1@ligue-enseignement22.org

02 96 01 51 27

ANIMATRICE  
CITOYENNETÉ

PASCALINE BRIEND
citoyennete2@ligue-enseignement22.org

02 96 01 51 27

COORDINATEUR 
YANN TERTUFF

environnement2@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 16 08

ACCUEIL & INSCRIPTIONS
JANIG JÉGOUREL

sejours1@ligue-enseignement22.org 
02 96 01 51 36

*Remplacement de Philippe Saumont


25 

PERSONNES

21.34 ETP

mailto:direction%40ligue-enseignement22.org?subject=
mailto:secretariat%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:direction-adjointe%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:secretariat%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:compta%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:formation1%40ligue-enseignement22.org?subject=
mailto:communication%40ligue-enseignement22.org?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:secretariat%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
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

SÉJOURS ÉDUCATIFS

2 CONTRATS
ANIMATION

FÊTE DES MOTS FAMILIERS

2 CONTRATS
INTERVENTIONS CULTURELLES

CHANTIERS FRANCO-ALLEMANDS

6 CONTRATS
ANIMATION

3 CONTRATS
DIRECTION

SÉJOUR INTERNATIONAL

1 CONTRAT
ANIMATION

1 CONTRAT
DIRECTION

FORMATION BAFA

5 CONTRATS
ANIMATION

4 CONTRAT
DIRECTION

FORMATION  
ASSISTANT·E MATERNEL·LE

38 JOURNÉES
ANIMATION

DES VOLONTAIRES ENGAGÉ·ES
CORPS EUROPÉEN  
DE SOLIDARITÉ

VACANCES 

COORDINATRICE
JANIG JÉGOUREL

sejours1@ligue-enseignement22.org 
02 96 01 51 36

JEUNESSE & ENGAGEMENT 

RESPONSABLE ENGAGEMENT DES JEUNESSES
CHRISTOPHE CAPEL

engagement.jeunesse@ligue-enseignement22.org 
02 96 94 51 37

EUROPE & INTERNATIONAL
02 96 94 16 08

DÉLÉGUÉE EUROPE & RELATIONS INTERNATIONALES
MORGANE CRÉISMÉAS

international1@ligue-enseignement22.org

CHARGÉE DE PROJETS EUROPÉENS
CLAIRE MARTINOD

international2@ligue-enseignement22.org

	Ĥ LORIS TELLIER 
	 Valeurs de la République, laïcité 
	 du 09/01/23 au 08/11/23

	Ĥ KEVIN AYDIN 
	 Valeurs de la République, laïcité 
	 du 10/11/23 au 09/08/24

	Ĥ LYDIA HÄRING 
	 Europe & International 
	 du 07/10/22 au 31/07/23

	Ĥ CHARLIE GROßMAN 
	 Europe & International 
	 du 09/10/23 au 31/07/24

Afin de couvrir aux besoins 
spécifiques et ponctuels de 
ressources humaines, la Ligue 
de l’enseignement des Côtes-
d’Armor renforce son équipe 
permanente et fait appel à des 
personnels temporaires.

USEP 22
02 96 94 16 08

DÉLÉGUÉ DÉPARTEMENTAL
ARNAUD STEPHAN

usep1@ligue-enseignement22.org

ÉDUCATEUR SPORTIF
CORENTIN LECHARTIER

usep2@ligue-enseignement22.org

2 SALARIÉS MIS À DISPOSITION

DES ÉQUIPES 
TEMPORAIRES

SERVICE  
CIVIQUE

GOUVERNANCE & VIE FÉDÉRATIVE

mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:apac%40ligue-enseignement22.org%20?subject=
mailto:formation1%40ligue-enseignement22.org?subject=
mailto:formation1%40ligue-enseignement22.org?subject=
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AFFILATIONS, ADHÉSIONS

UNE MOBILISATION DÉPARTEMENTALE


198 

STRUCTURES
AFFILÉES


8872 

ADHÉRENT·ES

LANNION TRÉGOR  

COMMUNAUTÉ

 31 

GUINGAMP PAIMPOL 

AGGLOMÉRATION

 22 
ST-BRIEUC ARMOR 

AGGLOMÉRATION

 58 
LAMBALLE 

TERRE & MER

 17 

DINAN 

AGGLOMÉRATION

 25 

LOUDÉAC COMMUNAUTÉ 

BRETAGNE CENTRE

 13 

KREIZ-BREIZH

 7 POHER

COMMUNAUTÉ

 1 

LEFF ARMOR

COMMUNAUTÉ

 12 

 RÉPARTITION DES STRUCTURES AFFILIÉES PAR EPCI 

 12 

ASSOCIATIONS  

DÉPARTEMENTALES

NOMBRE DE STRUCTURES AFFILIÉES EN 2021 : 174 | EN 2022 : 182

+  
7,8%

Alors que bon nombre d’associations renouvellent leur affiliation d’année en année, 
certaines structures réintègrent progressivement le réseau Ligue. Pour d'autres 
structures non associatives, les établissements scolaires notamment, les affiliations 
fluctuent au gré des collaborations sur des projets à visée commune. Depuis deux 
saisons, l’évolution des catégories d’affiliation facilite leur lecture. 

FONT PARTIE DU RÉSEAU :
	Ĥ des associations (y compris associations de jeunes) qui peuvent prendre des cartes d’adhésion et ont des 

	 mandats en Assemblée générale,

	Ĥ des structures non associatives (dont les établissements scolaires) sans adhérent ni mandat.  
	
La réflexion se poursuit pour proposer une réforme des modalités d’adhésions afin de mieux intégrer les 
adhérents individuels.
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LAMBALLE TERRE ET MER
	• Amicale laïque - Coëtmieux
	• Amicale laïque - Maroué
	• Amicale laïque « Les Pipeaux de Noyal »
	• Amicale laïque - Planguenoual
	• Amicale laïque - Plémy
	• Amicale laïque - Plénée-Jugon
	• Amicale laïque Ville Jéhan - Plénée-Jugon
	• Amicale des Parents - Plestan-Tramain
	• Amicale laïque - Plurien
	• Amicale laïque - Pommeret
	• Amicale laïque L’Argentaie - Quessoy
	• Amicale laïque - Quessoy-L’Hôpital
	• Amicale laïque - Saint-Aaron
	• Amicale laïque Trébry - Saint-Glen
	• Coët Tonic - Coëtmieux
	• Lamballe Football Club
	• Usep École 1, 2, 3 Soleil - Trédaniel

LOUDÉAC COMMUNAUTÉ
	• Amicale laïque - Langourla 
	• Amicale laïque FEP - Le Gouray
	• Amicale laïque - Loudéac
	• Amicale laïque - Merdrignac
	• Amicale laïque - Plessala
	• Amicale laïque - Trévé
	• APE Saint-Jacut / Collinée
	• EPLEFPA du Mené - Merdrignac
	• Futurocom 22
	• Collège V. Vasarely - Collinée
	• Collège des Livaudières - Loudéac
	• Collège Per-Jakez Helias - Merdrignac
	• Maison du Département - Loudéac

LEFF ARMOR COMMUNAUTÉ
	• Amicale laïque - Boquého
	• Amicale laïque - Châtelaudren-Plouagat
	• Amicale laïque RPI Pléguien-Tressignaux
	• Amicale laïque - Plélo
	• Amicale laïque - Plerneuf
	• Amicale laïque - Plouagat
	• Amicale laïque - Plouha
	• Amicale laïque RPI St-Péver / St-Adrien
	• Association Armoricaine Aïkido
	• Leff Armor Communauté
	• Usep École Y. Jouan - Lanvollon
	• Usep écoles primaires - Trégomeur

GUINGAMP PAIMPOL  
AGGLOMÉRATION

	• Amicale laïque - Belle-Isle-En-Terre
	• Amicale laïque - Bulat-Pestivien
	• Amicale laïque - Callac
	• Amicale laïque - Coadout
	• Amicale laïque - Louargat
	• Amicale laïque - Moustéru
	• Amicale laïque - Pabu
	• Amicale laïque - Paimpol
	• Amicale laïque - Pédernec
	• Amicale laïque - Pléhédel
	• Amicale laïque - Ploubazlanec / Loguivy
	• Amicale laïque Danse et Fitness - Ploumagoar
	• Amicale laïque - Plourivo-Penhoat
	• Amicale laïque - St-Servais
	• Collège F. Clec’h - Bégard
	• Collège M. J. Chombart de Lauwe - Paimpol
	• L’Art et Création - St-Agathon
	• La Compagnie d’Yvias
	• Terre en Jeu - Paimpol
	• Usep « Le Croissant » - Pabu
	• Usep « Les Cocagnards » - Tréglamus
	• Ville de Pontrieux

SAINT-BRIEUC ARMOR  
AGGLOMÉRATION

	• ADAPEI - Nouëlles Côtes-d’Armor
	• Amicale laïque - Binic-Étables-sur-Mer
	• Amicale laïque - Hillion 
	• Amicale laïque - Langueux
	• Amicale laïque - Le Foeil
	• Amicale laïque - Le Vieux-Bourg
	• Amicale laïque - Plaine-Haute
	• Amicale laïque - Plédran
	• Amicale laïque - Ploeuc-sur-Lié
	• Amicale laïque - Ploufragan
	• Amicale laïque - Pordic
	• Amicale laïque - Quintin
	• Amicale laïque Sport & Culture - Trémuson
	• Amicale laïque - St-Brandan
	• Amicale laïque - St-Brieuc
	• Amicale laïque écoles publiques Berthelot  

	 St-Brieuc
	• Amicale laïque - St-Julien
	• Amicale laïque - Yffiniac
	• Association Gymnastique - Yffiniac
	• Asso. Briochine Sports & Détente - St-Brieuc
	• Sillage
	• Association Sportive de Ginglin-Cesson
	• CCAS ville de Ploufragan
	• Centre de Gestion 22 
	• Club Gymnique Langueusien
	• Club Athlétique Presqu’île-d’Hillion - St-René
	• Collège J. Macé - St-Brieuc
	• Collège La Grande Métairie - Ploufragan
	• Coopérative Usep de l’école J. Ferrat - Plérin
	• Couleur Jazz - Binic-Étables-sur-Mer
	• Maison d’arrêt - Saint Brieuc
	• F. I. E. F. Langueux
	• Flash Gym - Lanfains
	• Foyer Culturel - La Méaugon
	• Gym’Form - Le Vieux-Bourg
	• Gym Rando Laurentaise
	• Hôpital privé des Côtes-d’Armor
	• Mission de Lutte contre le Décrochage Scolaire
	• Office des Retraités Briochins
	• Office plérinais d’action culturelle
	• PEP Bretill’Armor
	• Plérin Football Club
	• Saint-Brieuc Athlétisme Découverte
	• Studio Sport Santé - Plérin
	• Théâtre du Totem
	• Usep école élémentaire Hoche - St-Brieuc
	• Usep école élémentaire Brèche-aux-Cornes 

	 St-Brieuc
	• Usep école élémentaire Croix Rouge 

	 St-Brieuc
	• Usep école élémentaire Poutrin - St-Brieuc
	• Usep école élémentaire Cesson Corniche 

	 St-Brieuc
	• Usep école élémentaire - Pordic
	• Usep école publique - La Méaugon
	• Usep école publique L. Aubrac - Plourhan
	• Usep La Source - St-Donan
	• Usep maternelle Les Embruns - St-Quay-Px
	• Usep maternelle Guébriant - St-Brieuc
	• Usep Primaire Les Merles - St-Brieuc
	• Usep Primaire - St-Brandan

POHER COMMUNAUTÉ
	• Amicale laïque - Le Moustoir

ASSOCIATIONS  
DÉPARTEMENTALES

	• AK Entrepôt
	• Armor Esperanto
	• Association franco-polonaise 22  

	 Warmie Mazurie
	• Association SOS Jeunesse / Saje 22
	• Atelier Régional du Bois Ludik
	• Cidff 22
	• Comité départemental Ufolep
	• Comité départemental Usep
	• Le Cercle Croix St-Lambert
	• Ligue de l’enseignement 22
	• RESIA
	• Unvsti

DINAN AGGLOMÉRATION
	• Amicale laïque - Aucaleuc
	• Amicale laïque - Broons
	• Amicale laïque - Fréhel-Plévenon
	• Amicale laïque - Langrolay-sur-Rance
	• Amicale laïque - Matignon
	• Amicale laïque - Pleudihen-sur-Rance
	• Amicale laïque - Plouër-sur-Rance
	• Amicale laïque - Saint-Hélen
	• Amicale laïque - Trébédan
	• Amicale laïque - Trélivan
	• Amicale laïque - Trélat-Taden
	• Amicale laïque - Vildé-Guingalan
	• APE Les Granits - Le Hinglé
	• APE - Saint-Carné
	• Association Steredenn - Dinan 
	• Atelier du 5 Bis - Dinan
	• École publique - Plouasne
	• Théâtre de l’If - Dinan
	• Usep Primaire - Aucaleuc
	• Usep École primaire La Garaye - Dinan
	• Usep Élémentaire A. Jacquard - Matignon
	• Usep Primaire APE - Plélan-le-Petit
	• Maison de Santé pluriprofessionnelle - Quévert
	• Noz Deiz Solidarités
	• Saint-Jacut Multisports

LANNION TRÉGOR COMMUNAUTÉ
	• Aïkido Trégor
	• Amicale laïque - Caouënnec-Lanvézéac
	• Amicale laïque - Ile-Grande
	• Amicale laïque - Pleudaniel
	• Amicale laïque - Plufur
	• Amicale laïque - Trémel
	• Amicale laïque - Trévou-Tréguignec Trélevern
	• APE - Tréguier
	• Club de Tir Arc en Ciel - Plouaret
	• Club de football américain « Les Grizzlys »
	• Communes de Cavan, Coatascorn, La Roche- 

	 Jaudy, Langoat, Louannec, Pleubian, Plouaret,  
	 Ploubezre, Plouguiel, Plounerin, Plounévez- 
	 Moëdec, Pluzunet, Prat, Lanvellec
	• Mairies de Caouënnec-Lanvézéac, Loguivy- 

	 Plougras, Minihy-Tréguier, Penvénan, Plougras,  
	 Ploumilliau
	• Usep École Yves Trédan - Vieux-Marché

KREIZ BEIZH
	• Amicale laïque - Glomel
	• Amicale laïque - Plounévez-Quintin
	• APAPP Trémargat
	• Collège Jean-Jaurès – Saint-Nicolas-du-Pélem
	• Communauté de communes Kreiz Breizh
	• Lycée professionnel Rosa Parks - Rostrenen
	• Musée de l’école de Bothoa
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

GESTION & ENGAGEMENTS

La RSE rassemble l’ensemble des pratiques mises en place afin 
de respecter les principes du développement durable (social, 
environnemental et économique).

RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DES 
ENTREPRISES (RSE)

LES ÉTAPES :

	Ĥ 1 COPIL Bilan du DLA

	Ĥ 8 COPIL Projet fédéral

	Ĥ 2 séminaires administrateur·rices /  
	 salarié·es (11/01 et 20/09)

	Ĥ Synthèse des travaux et rédaction  
	 de la version 1 (octobre / novembre)

	Ĥ Pésentation de la version 1 en  
	 Bureau (décembre)

NOS ACTIONS
	Ĥ Gestion des éditions : suivi des quantités d’impression, coûts et  

	 engagements environnementaux des imprimeurs.

	Ĥ Suivi et optimisation des consommations d’énergies : la Ligue adhère  
	 à un groupement d’achat lui permet tant de limiter ses factures  
	 énergétiques, notamment celle du gaz lourdement impactée par  
	 l’inflation. 

	Ĥ Un plan de sobriété énergétique global incluant le système de  
	 chauffage et d’isolation est lancé.

	Ĥ Gestion des déchets, tri et compostage.

	Ĥ Partenariat Recyclivre.

	Ĥ Mise à disposition de trois VAE pour les déplacements professionnels

	Ĥ Optimisation de l’environnement numérique.

	Ĥ Télétravail : accord pour les salarié·es volontaires d’1jour de télétravail  
	 par semaine. 

	Ĥ Pouvoir d’achat : remise d’un chéquier Cadhoc à chaque salarié·e en  
	 fin d’année civile.

	Ĥ Prêt de matériels à destination du réseau des affiliés pour les  
	 événements.

EN LIEN AVEC LE CSE

	Ĥ Indemnité Kilométrique à Vélo : 3 salarié·es utilisant le vélo pour leurs  
	 trajets domicile / travail bénéficient d’une indemnité.

	Ĥ Étude sur la mise en place d’une distribution de chèques ANCV.

	Ĥ Sondage sur l’adhésion à la Carte Cézam.

	Ĥ Ouverture d’un compte client professionnel en grande surface.

EN LIEN AVEC LA SANTÉ AU TRAVAIL

	Ĥ Amélioration continue de l’ergonomie des postes de travail et des  
	 matériels.

ENTRETIEN & 
ÉQUIPEMENT DES 
LOCAUX

La Ligue poursuit les travaux 
d’entretien et de maintenance 
des locaux et ses équipements 
afin d’améliorer les conditions 
d’accueil et de travail, tout en 
minimisant le coût des charges 
générales. Depuis fin 2023, 
un groupe de travail étudie et 
planifie des projets de rénovation 
thermique et structurelle du 
bâtiment.

EN 2023

	Ĥ Remplacement des éclairages 
néon par des leds à l’étage,

	Ĥ Pose de l’enseigne en façade.

MOYENS 
GÉNÉRAUX

Dans la continuité du Dispositif local d’accompagnement initié 
en 2022, une dynamique collective et participative s’est illustrée 
à travers des réunions régulières du COPIL stratégique mais 
également l’organisation de séminaires de travail animés par 
Pascal Perron.
La Ligue de l’enseignement, ses administrateur·rices et l’équipe 
des salarié·es ont participé tout au long de l’année 2023 aux 
différentes phases de travail nécessaires à la rédaction du futur
projet fédéral 2024-2029.

UN TRAVAIL DE RÉDACTION COLLABORATIF

PROJET FÉDÉRAL 2024-2029
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À VÉLO 
AU BOULOT

PIED, VÉLO, TRAIN, BUS ET 
CO-VOIT’ | 22  28 MAI 2023
Administrateur·rices et salarié·es 
se sont engagé·es à privilégier les 
solutions de mobilité douce.

	Ĥ A pied : 568 km

	Ĥ A vélo : 298 km

	Ĥ En bus / train : 1136 km

	Ĥ En covoiturage : 3116 km

	Ĥ Avec les encouragements des  
	 organisateurs pour la plus  
	 grande distance réalisée tous  
	 modes confondus dans la caté- 
	 gorie «Structure 21-50 per- 
	 sonnes».

MINI-RAID PAR ÉQUIPE ! 
| 04/07/2023
Accueillie à la base nature de 
Trémargat pour s’initier aux tirs et 
au géocaching, l’équipe s’est livrée 
à un mini-raid en duo autour de 3 
disciplines.

	Ĥ Sarbacane, course d’orientation  
	 et tir à l’arc.

JOURNÉE SPORTIVE  
À TRÉMARGAT

MARATHON RELAIS OUEST-
FRANCE | 22/10/2023
Erick, Janig, Judith et Théo 
ont foulé les rues rennaises en 
participant au Marathon Relais 
Ouest-France.

	Ĥ Dossard équipe n°4565

	Ĥ 42 km avalés en 4h15 !

	Ĥ 42 arbres seront plantés grâce  
	 aux coureurs et coureuses de la  
	 Ligue de l’enseignement 22 !

MARATHON VERT  
DE RENNES

UNE ÉQUIPE DE "CHALLENGERS"

LA SEMAINE DE LA LAÏCITÉ

Le CSE est l'instance de représentation du personnel dans 
l'entreprise. Il contribue à promouvoir la santé, la sécurité 
et les conditions de travail dans l'entreprise. La délégation 
du personnel au CSE a pour mission de présenter à 
l'employeur les réclamations individuelles ou collectives sur 
les salaires, l’application du Code du travail et la protection 
sociale, les conventions et accords applicables dans 
l'entreprise. 

LE RÔLE DU CSE

COMITÉ SOCIAL ÉCONOMIQUE (CSE)

3 RÉUNIONS DU CSE SUR :
	Ĥ les conditions de travail, 

	Ĥ la reconnaissance du travail des  
	 salariés, 

	Ĥ la santé et la sécurité des salariés,

	Ĥ les œuvres sociales de la fédération.


AVENANT 182 : UNE COMMISSION PARITAIRE CRÉÉE

Composée de 4 administrateurs et 4 salariés, elle vise à structurer l’entretien de maîtrise 
professionnelle autour de critères d’évaluation définis, observables et évaluables, et déterminant la 

base de rémunération des salarié·es.
Avec le soutien d’Uniformation (OPCO), ces critères intégreront les fiches de postes.

GOUVERNANCE & VIE FÉDÉRATIVE

Chaque année, autour du 9 décembre, date anniversaire de la 
loi de 1905, la Ligue organise avec le soutien de la DREETS une 
semaine d'animation sur le thème de la laïcité.
En 2023, en partenariat avec la commune de Plouha, la fédération a 
organisé des interventions auprès des collégiens (classes de 4è), une 
journée de formation auprès des élus locaux et associatifs, et une soirée-
débat ouverte au public. Une soirée ciné-débat à Étables-sur-Mer autour 
du film Wadjda a clos l'ensemble de la programmation.


PRÈS DE

 200
PARTICIPANT·ES 

ADULTES 
& ENFANTS

la ligue de
l’enseignement
des Côtes-d’Armor

la Laïcitéune semaine
pour

LA ÏC
IT

É

atelier • formation 
ciné • débat

spectacle • cérémonie

30 nov. 
2023


12 jan.
2024



la ligue de l’enseignement des Côtes-d’Armor • RAPPORT D’ACTIVITÉS 202314

LA COMMUNICATION

INFORMER & PROMOUVOIR

La communication portée par la fédération 
se veut adaptée à ses différents publics. 
Qu’elle soit imprimée ou numérique, elle 
vise la promotion des valeurs de la Ligue 
de l’enseignement et de ses activités 
auprès du plus grand nombre, intéressé·es, 
bénéficiaires et partenaires.

OBJECTIFS :
	Ĥ Promouvoir l’image de la Ligue de l’enseignement, de  

	 la fédération, auprès des différents publics,  
	 bénéficiaires de l’action Ligue et partenaires,

	Ĥ Accroître la visibilité de la fédération à travers les  
	 actions déployées par domaine d’activité,

	Ĥ Valoriser les expertises sur une approche thématique.

NOS SUPPORTS IMPRIMÉS

LE GUIDE  

« L’effet ’PP ! »

DES BROCHURES THÉMATIQUES

Un guide (presque) 
exhaustif pour promouvoir 
et informer l’ensemble de 
nos publics et partenaires 
sur les actions menées par 
la Ligue de l’enseignement 
sur le territoire des Côtes-
d’Armor.

Tirage : 1500 exemplaires

Périodicité : annuelle

Parution : septembre 2023

Diffusion : 

	Ĥ par courrier aux  
	 établissements scolaires et de formations, aux  
	 associations affiliées, aux élu·es et technicien·nes des  
	 collectivités en Côtes-d’Armor intéressé·es par nos  
	 champs d’action. 

	Ĥ Remis en main propre par les équipes de la Ligue 22,  
	 salariées et bénévoles, et diffusé au gré des  
	 rencontres et événements. 

	Ĥ Mis à disposition via l’espace documentation de  
	 l’espace Accueil des locaux.

www.laligue22.org

COLLÈGES | LYCÉES 

formation  
éco-délégué·e 2023-2024

www.laligue22.org

ÉCOLES | COLLÈGES | LYCÉES 

transition écologique  
& éducation 2023-2024

fédération

côtes-d’armor

Parcours
éducatifs

Projets
citoyenneté

Formations
des acteur·rices 

éducatif·ves

Ateliers
de sensibilisation

LA CITOYENNETÉ EN ACTIONS
Climat scolaire • Engagement citoyen 

Laïcité • Égalité filles | garçons
Éducation aux médias

Lutte contre le racisme et les discriminations

[

L'éduc
LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT

DES CÔTES D’ARMOR

Mouvement complémentaire de l’école publique, agréé par l’Éducation nationale

www.laligue22.org

DUO | FAMILLE | TRIBU 

séjours  
Neige 2024 

DÉPART DE SAINT-BRIEUC - RENNES

TRANSPORT | HÉBERGEMENT | RESTAURATION | ACTIVITÉS

l ’expérience du VRAI TOUT COMPRIS

fédération

côtes-d’armor

www.laligue22.org

TOUT PUBLIC | À PARTIR DE 14 ANS 

Europe & international 
dispositifs 2023-2024

OUVERTURE ET TOLÉRANCE
COMMUNICATION EN LANGUES ÉTRANGÈRES
AUTONOMIE ET CONFIANCE EN SOI
ESPRIT D’INITIATIVE ET D’ENTREPRENDRE

LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT DES CÔTES D’ARMOR

C ATA L O G U E 
D E 

F O R M AT I O N S 
P R O F E S S I O N N E L L E S

2 0 2 3 / 2 0 2 4

WWW.LALIGUE22.ORG

	• Formation des  
	 éco-délégué·es

	• Les séjours Neige

	• Transition écologique  
	 et éducation

	• Europe & relations 
	 internationales

	• Actions éducatives 
	 en milieu scolaire

	• Les formations 
	 professionnelles
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

DES OUTILS MUTUALISÉS

Livret d’accueil 
pour les salarié.es 

et les bénévoles

	Ĥ Un guide d’accueil

	Ĥ Le guide des formations  
	 BAFA

	Ĥ Le guide des chantiers  
	 franco-allemands de  
	 jeunes

Destiné aux salarié·es (actuel·les 
et futur·es) et aux bénévoles, 
ce guide d’accueil présente la 
Ligue de l’enseignement dans sa 
dimension nationale de mouvement 
laïque d’éducation populaire.

UN NOUVEL OUTIL  
DU CENTRE CONFÉDÉRAL

Chaque année, au regard de ses besoins, la fédération choisit de 
s’appuyer sur des outils déployés par la Ligue de l’enseignement 
nationale. Dans le cadre des missions mutualisées portées par 
l’Union régionale, elle participe également à la réalisation d’outils 
communs.

LES SUPPORTS TEXTILES

Objectifs : promouvoir notre 
« Effet 'POP ! »  
Les équipes permanente et 
ponctuelle portent cette collection 
lors de ses déplacements à 
l'extérieur pour représenter les 
couleurs de la fédération.

La collection :
	Ĥ tee-shirts, sweat-shirts, vestes 

et tote-bags.

DES VACANCES QUI ONT 
DU SENS POUR LES 14-18 ANS

Tu as envie de passer des vacances 
en te rendant utile ? Tu veux vivre 
un séjour pas comme les autres et 
partager des moments de vie dans 

une ambiance conviviale, rencontrer 
des jeunes d’une autre culture ?

Participe à un chantier interculturel 
de jeunes de restauration et de 

valorisation du patrimoine !

CHANTIERS
DE JEUNES
CHANTIERS
DE JEUNES
FRANCO-ALLEMANDS

ÉTÉ 2023

Bretagne

La Ligue de l'enseignement, 
mouvement d'éducation 
populaire, invite les citoyens à 
s'associer dans la lutte contre 
les inégalités, à débattre et à 
être acteurs dans la cité, afin 
de construire une société plus 
juste, plus libre et plus 
solidaire, visant 
l'émancipation de tous. 

L A  L I G U E

C O M M E N T
S ’ I N S C R I R E

Bretagne

▪ S'INSCRIRE SUR LE SITE 
WWW.BAFA-BAFD.JEUNES.GOUV.FR 

Une fois votre inscription terminée, reportez votre numéro de dossier 
internet sur le site web de votre département (QR code bas de page).

1.
▪ S'INSCRIRE À L'UN DE NOS STAGES EN LIGNE
RDV sur le site de la Ligue du département dans lequel le stage a lieu. 
L'inscription doit se faire au moins un mois avant le début du stage.2.
▪ DÈS TRAITEMENT DE VOTRE DOSSIER
Un accusé de réception vous sera envoyé, suivi d'une convocation 
pour la session de formation une huitaine de jours avant celle-ci. Il est 
impératif d'être présent à tous les temps de la formation pour qu'elle 
puisse être validée : assurez-vous d'être entièrement disponible aux 
dates choisies avant de vous inscrire ! 

3.

CÔTES D’ARMOR ILLE-ET-VILAINE MORBIHAN
PROCHAINES SESSIONS ET INSCRIPTIONS :

Une fois votre inscription terminée, reportez votre numéro de dossier 
internet sur le site web de votre département (QR code bas de page).

P A S S E  T O N

À  P A R T I R  D E  1 6  A N S

À  P A R T I R  D E  1 6  A N S

LAÏCITÉ
CITOYENNETÉ

DÉMOCRATIE 

É
G

A
LI

TÉ

D
IV

E
R

SI
TÉ

SOLIDARITÉ

ENGAGEMENT

É
M

A
N

C
IP

A
TI

O
N

SOCIABILISATION

LES OUTILS DE L’UNION RÉGIONALE

LES CHRONIQUES 
ASSOCIATIVES

On y trouve les démarches et les 
récits qui témoignent de ce que 
les associations vivent et créent, 
quotidiennement.

Le centre confédéral de la 
Ligue de l’enseignement a 
conçu un espace en ligne qui 
propose des podcasts, des 
articles et des vidéos, sur les 
thématiques partagées au sein 
du mouvement en région. 

chroniquesassociatives.laligue.org

GOUVERNANCE & VIE FÉDÉRATIVE

https://chroniquesassociatives.laligue.org/
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LES OUTILS NUMÉRIQUES

42%
DES VISITES  

SUR APPAREILS MOBILES

	Ĥ Ordinateur fixe 57,9%

	Ĥ Téléphone mobile 40,2%

	Ĥ Tablette 1,8% 

LE SITE WEB WWW.LALIGUE22.ORG

LA NEWSLETTER

47 526
PAGES VUES



+ 
39,47%

16 848
UTILISATEURS

21 729
SESSIONS

+ 
47,87%

LE TOP 3

1 2 3
	• Les formations  

	 BAFA
	• Les séjours neige 	• Les chantiers  

	 franco-allemands  
	 de jeunes

Indispensable à la promotion de nos actions, le 
site Internet est une véritable vitrine ainsi qu’une 
grande source d’informations.

La lettre d’information est adressée tous les 
mois (hors juillet et août). Ses contenus révèlent 
les actualités en lien avec les domaines d'actions 
investis par la Ligue et son réseau. Veille 
réglementaire, projets et actions, partenariats... 
Les articles publiés sont hébergés sur le site 
Internet www.laligue22.org contribuant ainsi à sa 
fréquentation.

Ses contenus :

	Ĥ 1 bloc « à la Une » permettant de valoriser une 
actualité

	Ĥ Jusqu’à 8 blocs thématiques correspondant  
	 aux domaines d’actions portés par la Ligue 22  
	 (Formation, Vie associative & développement des  
	 territoires, actions éducatives, vacances, jeunesse  
	 & engagement, Europe & International, sports)

	Ĥ 1 bloc lien vers les informations de la Ligue  
	 nationale

	Ĥ 1 bloc Médias sociaux

Objectifs :

	Ĥ Promotion

	Ĥ Diffusion de l'information

Cibles :
Abonnés bénévoles, salarié·es d’associations, 
acteur·rices éducatif·ves, partenaires opérationnels et 
institutionnels...





30.25%
DE TAUX 

D’OUVERTURE

10 
LETTRES 

D’INFORMATIONS 
ENVOYÉES

132 
ARTICLES RÉDIGÉS, ILLUSTRÉS  

ET HÉBERGÉS SUR 
LE SITE INTERNET

522
ABONNÉ·ES

+ 
115
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LES MÉDIAS SOCIAUX
LES PRINCIPALES 

COUVERTURES  
MÉDIAS LOCAUX

Médias institutionnels

	Ĥ Côtes-d’Armor magazine
	• Mar. / avr.: Égalité fille-garçon
	• Mai / juin : Fête de l’Europe
	• Mai / juin : Aide structures d’éducation populaire
	• Sep. / oct. : Guid’Asso / CRIB 22

	Ĥ Le Mag’ 22
	• Print. / été : Égalité fille-garçon

	Ĥ Magazine municipal  
	 Lamballe-Armor
	• Été 2023 : Aire terrestre éducative

	Ĥ Magazine municipal Paimpol
	• Juin 2023 : Aire marine éducative
	• Déc. 2023 : Aire marine éducative


4

VIDÉOS  
PUBLIÉES

4
PAGES GÉRÉES

La plus regardée :

	Ĥ Parcours Citoyen  
« À la découverte des institutions et 
des enjeux d’égalité femme-homme »

32
ABONNÉ·ES

77
PARUTIONS 

(LISTE NON EXHAUSTIVE)

352
VUES

NOS 
FOLLOWERS
LIGUEDELENSEIGNEMENT22

1700

SEJOURSNEIGEBRETAGNE

206

LIREETFAIRELIRE22

657

FETEDESMOTSFAMILIERS

246

+ 7%

=

+ 3%

+ 9%

NOTRE 
AUDIENCE
	• 35 ans et  80%
	• Femmes 52.2%  

	 Hommes 47.8%
	• Origine France 95%

DATE SUJET

19/01 Usep SRAV

31/01 Usep SRAV

06/02 Lire et faire lire

08/02 Usep SRAV

13/02 Séjour neige

14/02 Lire et faire lire

28/02 Usep SRAV

04/03 Ufolep Maison sport santé

07/03 Usep P'tit bal

23/03 Usep scolarugby

24/03 Usep Label Génération 2024

29/03 Lire et faire lire

03/04 Aire marine éducative

17/04 Ufolep Ufo Street

05/05 Aire marine éducative

15/05 Usep rando

17/05 Fête des mots familiers

24/05 Aire marine éducative

25/05 Fête des mots familiers

02/06 Ufolep nouveaux locaux

02/06 Lutte contre les discriminations

07/06 Fête des mots familiers

08/06 Fête des mots familiers

09/06 Chantiers de jeunes

10/06 Usep SRAV

12/06 Ufolep TouteSport toutes sportives

15/06 Aire terrestre éducative

16/06 Fête des mots familiers

18/06 Aire marine éducative

24/06 Lire et faire lire

23/06 Usep SRAV

26/06 Usep rencontre sportive

30/06 Classe découvertes au départ

11/06 Ufolep Caravane du sport

11/07 Ufolep Caravane du sport

13/07 École ouverte

20/07 Graff School

31/07 Lire et faire lire

26/09 Aire marine éducative

03/10 Usep AG

20/10 Aire terrestre éducative

21-22/10 Aire terrestre éducative

31/10 Ufolep futsal

18/11 Andromède 21

22/11 Parcours Citoyenneté

27/11 Éducation et usages des écrans

07/12 Une semaine pour la laïcité

07/12 Andromède 21

17/12 Andromède 21

21/12 Ufolep TouteSport toutes sportives

DATE SUJET

20/01 Usep SRAV

06/02 Partenariat ANAS classes déc.

08/02 Usep SRAV

14/02 Séjour neige

05/04 Aire marine éducative

13/04 Ufolep Ufo Street

09/05 Séjour rando printemps

10/05 Fête des mots familiers

14/05 Aire marine éducative

14/05 Usep rando

23/05 Usep P'tit tour

04/06 Rallye Europe

07/06 Aire terrestre éducative

15/06 Aire terrestre éducative

26/06 Usep

09/10 Lire et faire lire

04/12 Une semaine pour la laïcité

23/12 Séjour neige

DATE SUJET

11/06 Assemblée générale Callac

	Ĥ PQR

	Ĥ Magazines institutionnels

	Ĥ web + imprimé



2
FORMATION
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LA CERTIFICATION QUALIOPI,
UN ENGAGEMENT QUALITÉ

Cette certification qualité nationale unique est attribuée aux 
organismes de formation. Obligatoire depuis le 1er janvier 2022, 
elle remplace le système composé du Datadock, de Kairos et des 
certifications CNEFOP.
La Ligue de l’enseignement des Côtes-d’Armor est certifiée 
QUALIOPI depuis le 30 juillet 2021, pour une durée de 3 ans. 
Passé l’audit de surveillance du 31 mars 2023, la certification est 
maintenue. L’audit de renouvellement prévu avant le 31 juillet 2024 
permettra le renouvellement de la certification.

UN RÉFÉRENTIEL NATIONAL

DES GUIDES DE RÉFÉRENCE

Le Référentiel national Qualité est organisé autour de 7 critères 
reliés à 22 indicateurs qui s’appliquent à l’ensemble des 
prestataires (tronc commun), auxquels s’ajoutent 10 indicateurs 
spécifiques à l’apprentissage ou aux formations certifiantes.
Depuis 3 ans, l’équipe du pôle formation de la Ligue s’applique 
au quotidien à la mise en œuvre et au respect des différentes 
procédures inhérentes aux critères, garantissant ainsi aux 
stagiaires et partenaires des prestations de qualité.

	Critère n° 1 : Les conditions d’information du public sur les presta- 
	 tions proposées, les délais pour y accéder et les résultats obtenus.

	Critère n° 2 : L’identification précise des objectifs des prestations  
	 proposées et l’adaptation de ces prestations aux publics bénéficiaires, 
	 lors de la conception des prestations.

	Critère n° 3 : L’adaptation aux publics bénéficiaires des prestations et  
	 des modalités d’accueil, d’accompagnement, de suivi et d’évaluations  
	 mises en œuvre.

	Critère n° 4 : L’adéquation des moyens pédagogiques, techniques et  
	 d’encadrement aux prestations mises en œuvre. 

	Critère n° 5 : La qualification et le développement des connaissances  
	 et compétences des personnels chargés de mettre en œuvre les pres- 
	 tations.

	Critère n° 6 : L’inscription et l’investissement du prestataire dans son  
	 environnement professionnel.

	Critère n° 7 : Le recueil et la prise en compte des appréciations et  
	 des réclamations formulées par les parties prenantes aux prestations  
	 délivrées.

La loi n° 2018-771 du 5 
septembre 2018 pour la 
liberté de choisir son avenir 
professionnel prévoit dans 
son Article 6 une obligation de 
certification, par un organisme 
tiers, des organismes réalisant 
des actions concourant 
au développement des 
compétences sur la base d’un 
référentiel national unique, 
s’ils veulent bénéficier de 
fonds publics ou mutualisés 
(financement par un opérateur 
de compétences, par la 
commission mentionnée à 
l’article L. 6323-17-6, par 
l’État, par les régions, par 
la Caisse des dépôts et 
consignations, par Pôle emploi 
ou par l’Agefiph).

LA LOI N° 2018-771

QUALIANOR certifie que l’Organisme :

A été évalué et jugé conforme aux exigences requises par :

LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT DES COTES D'ARMOR
89 BOULEVARD EDOUARD PRIGENT

SIRET : 775 568 934 00076

22000 SAINT-BRIEUC

CERTIFICAT N°

713 OF Ind 0

Actions de formation

Pour la réalisation des activités suivantes:

Programme de certification QUALIOPI PRO PPS 141 dans sa version en vigueur

N° déclaration d'activité : 53 22 03259 22

Arrêté du 06/06/19 relatif aux modalités d'audit associées au référentiel national mentionné à l'article D. 6316-1-1 du Code du Travail.

04 75 00 00 09 - www.qualianor.com
ZI du bois des Lots 26130 SAINT PAUL TROIS CHATEAUX

QUALIANOR CERTIFICATION

Alexandre FILALI
Direction QUALIANOR

FOR PPS 262 Ind 3

29/07/24Date de fin de validité :

Certificat valable à compter du : 30/07/21

30/07/21Organisme certifié depuis le :

	Ĥ Le catalogue de formations, 
	 le livret d'accueil, un règlement  
	 intérieur, des conditions générales  
	 de vente accompagnent les  
	 (futur·es) stagiaires.

FORMATION
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LES SERVICES AUX FAMILLES EN CÔTES-D’ARMOR

L’année 2023 a été marquée par le renouvellement du Schéma départemental des Services aux 
Familles des Côtes-d’Armor.
Le Schéma départemental de services aux familles formalise la déclinaison territoriale des 
orientations nationales et locales relatives aux services aux familles. Il regroupe et coordonne les 
actions menées en matière de petite enfance, d’enfance, de jeunesse et de soutien à la parentalité 
par les différents acteurs du Département, afin de proposer aux familles une offre de services 
complète et structurée. 

LE COMITÉ DÉPARTEMENTAL DES SERVICES AUX FAMILLES (CDSF)

EN DÉCEMBRE 2023, VISIOCONFÉRENCE DU CABINET ASDO ÉTUDES

	Ĥ 4 nouveaux groupes de travail définis pour finaliser le plan d’actions 

Compte-tenu de la diversité de son offre de services,  
la Ligue de l’enseignement des Côtes-d’Armor participera aux rencontres des 4 groupes de travail.

Le plan d’actions finalisé sera voté par le Bureau du CDSF en avril 2024.

EN NOVEMBRE 2023, IDENTIFICATION DES 
1ERS GROUPES DE TRAVAIL 

	Ĥ Selon 5 axes stratégiques du futur schéma  
	 révélés par les travaux du CDSF

	Ĥ Objectif : élaborer le plan d’action 2024-2026

 



Depuis 3 ans déjà, la Ligue de l’enseignement 
des Côtes d’Armor œuvre en faveur de ces 
orientations à travers différentes actions. Sur 
proposition du Préfet en 2022, elle fait partie des 
8 nouveaux membres associés aux 37 membres 
de droit initiaux.

DE MARS À SEPTEMBRE 2023, 1RE PHASE 
DE TRAVAIL :

	Ĥ Diagnostic des besoins et de l'offre à 
	 destination des familles

	Ĥ Bilan du précédent Schéma

LES ÉTAPES 2023

LES MISSIONS
Le Comité Départemental des Services 

aux Familles est l’instance de réflexion, de 
conseils, de propositions et de suivi dédiée 
aux questions relatives à l’organisation, 
au fonctionnement, au maintien et au 
développement des services aux familles. 
Il est en charge du suivi du Schéma 
Départemental des Services aux Familles.
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LES CONTRATS LOCAUX  
D’ACCOMPAGNEMENT À LA  
SCOLARITÉ (CLAS)

Depuis le 1er septembre 2020, la Ligue 22 est en charge de la 
coordination et de l’animation des CLAS départementaux.

COORDINATION & ANIMATION

UN ACCOMPAGNEMENT  
SUR 2 AXES

LES PARTENAIRES

LA FORMATION DES ACTEUR·TRICES 
ÉDUCATIF·VES

L’ANIMATION DU GROUPE RÉSEAU

	Ĥ Institutionnels : la CAF 22, l’État dont l’Éducation  
	 nationale

	Ĥ Opérationnels : les structures (associations,  
	 centres sociaux, collectivités...)

Cette mission permet aux coordinateur·trices des 
actions d’accompagnement à la scolarité de se 
retrouver autour de grands enjeux de 
l’accompagnement à la scolarité et de la pérennité 
des partenariats.

Le groupe réseau : 

	Ĥ Apporte des informations, ouvre des espaces de  
	 réflexion, encourage les échanges de pratiques, 

	Ĥ Favorise la rencontre des acteur·rices et le  
	 développement d’expérimentations / innovations, 

	Ĥ Permet la construction d’une parole collective à  
	 l’échelle départementale stimulant la visibilité et  
	 la reconnaissance des acteur·rices de  
	 l’accompagnement à la scolarité, facilitant aussi le  
	 dialogue avec les partenaires, les institutions et les  
	 parents.

OBJECTIFS :
	Ĥ Renforcer la culture commune 	des acteur·trices du CLAS 22 concernant les enjeux liés à la spécificité de  

	 la double approche « enfants / parents » et à la relation « parents /école » du dispositif.

	Ĥ Faciliter leur mise en réseau, à l’échelle du territoire d’actions, avec les autres acteur·rices éducatif·ves.

	Ĥ Faciliter l’appropriation du référentiel CLAS 22 par les structures porteuses de l’action et par les  
	 partenaires.

	Ĥ Renforcer la structuration du réseau CLAS 22 et la formation des professionnel·les, volontaires et  
	 bénévoles.

	Ĥ Faciliter le développement de dynamiques partenariales et de réseaux locaux concernant  
	 l’accompagnement des enfants et de leurs familles.


10 

CLAS EN
CÔTES-D’ARMOR,

AUTANT DE 
COORDINATRICES


+ de 20

ANIMATEUR·RICES,

+ de 100
BÉNÉVOLES

Elle permet aux professionnel·les et bénévoles : 

	Ĥ d’évoluer dans leur action selon les exigences des  
	 critères du référentiel, 

	Ĥ de répondre aux besoins des territoires, 

	Ĥ d’impliquer les bénévoles.

FORMATION
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PRÉPA AVENIR JEUNES VALEURS 
DE LA RÉPUBLIQUE
ET LAÏCITÉ 

Fortes de valeurs communes, la Ligue de 
l’enseignement et le Pôle Emploi / Formation 
d’ADALÉA ont conclu une convention de 
partenariat en novembre 2021 afin de mettre 
en œuvre plusieurs actions au bénéfice de 140 
stagiaires de 16 à 25 ans accueilli·es en PRÉPA 
Avenir Jeunes.

DES INTERVENTIONS  
EN PARTENARIAT AVEC ADALÉA

DES PRINCIPES AU QUOTIDIEN

OBJECTIFS :
	Ĥ Sensibiliser aux différentes thématiques et à  

	 leurs enjeux,

	Ĥ Accompagner à la vie citoyenne,

	Ĥ Déconstruire les idées reçues,

	Ĥ Amener à la réflexion et favoriser l’engagement,

	Ĥ Développer la créativité et la curiosité,

	Ĥ Cultiver la différence,

	Ĥ Apprendre de soi et des autres.

LE PROGRAMME 
SENSIBILISATION "ÉGALITÉ FEMMES- 
HOMMES / ÉGALITÉ FILLES-GARÇONS / 
RELATION FILLES-GARÇONS"
6 interventions à Saint-Brieuc, Lamballe et 
Loudéac auprès de 72 jeunes

SENSIBILISATION "LUTTE CONTRE LES 
DISCRIMINATIONS"
5 interventions à Saint-Brieuc, Lamballe et 
Loudéac auprès de 60 jeunes

SENSIBILISATION "LAÏCITÉ ET VALEURS DE 
LA RÉPUBLIQUE"
4 interventions à Lamballe, Loudéac et Saint-
Brieuc auprès d'une quarantaine de jeunes

ARTS PLASTIQUES
14 ateliers en cycles de 2 ou 3 h à Saint-Brieuc, 
Lamballe et Loudéac auprès de plus de 70 jeunes

DÉCOUVERTE DE L’ENVIRONNEMENT ET 
DES MÉTIERS
Cycles de 2 journées de professionnalisation 
auprès de 5 groupes à Saint-Brieuc, Lamballe, 
Loudéac et Pontivy 

LES PARTENAIRES

LES PARTENAIRES

	Ĥ Les équipes du  
	 Pôle Emploi / Formation

	Ĥ L’État, via l’ANCT  
	 et la DREETS


101 H 

D’INTERVENTION

La Ligue 22 répond au besoin de qualification et 
d’accompagnement sur l’application du principe 
de laïcité dans les situations professionnelles que 
rencontrent au quotidien les acteur·trices de 
terrain en contact direct avec le public.

OBJECTIFS : 
Cette formation permet aux participant·es

	Ĥ d’acquérir les repères historiques et les références  
	 juridiques de base sur les valeurs de la République et le  
	 principe de laïcité,

	Ĥ de confronter leurs pratiques professionnelles aux  
	 apports d’intervenant·es expert·es et à celles d’autres  
	 professionnel·les,

	Ĥ de travailler sur des cas pratiques,

	Ĥ d’adopter un positionnement adapté à leur situation  
	 professionnelle et au statut de leur structure employeuse,

	Ĥ d’apporter des réponses aux demandes et situations  
	 rencontrées dans l’exercice des fonctions, fondées sur le  
	 droit en matière de respect des principes de laïcité, de  
	 non-discrimination et dans une logique de dialogue 	  
	 avec les populations.

 2 JOURS DE FORMATION / SESSION 

	Ĥ Un module «tronc commun»,

	Ĥ Un module de spécialisation au choix : 

	• Laïcité et relation socio-éducative,
	• Laïcité et usage des espaces publics, 
	• Laïcité : accueil et relation avec les publics,
	• Laïcité et non-discrimination ou La laïcité dans le monde.

	Ĥ Des modalités d’intervention adaptées à différents  
	 publics.

En s’appuyant sur le kit VRL et d’autres ressources,  
les formateur·trices de la Ligue 22 

ont proposé différentes modalités d’interventions et 
adapté leurs contenus à différents publics, voire créé 

des interventions spécifiques :

	• Des interventions de 2 h auprès de jeunes en insertion  
	 suivis par ADALÉA à St-Brieuc, Lamballe et Loudéac,
	• Des interventions de 4 h auprès de 300 jeunes en SNU  

	 à Pommerit-Jaudy,
	• Une "Semaine de la Laïcité". 

4
SESSIONS

45
STAGIAIRES  
FORMÉ·ES


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

SERVICE CIVIQUE

FORMATION BAFA

LA FORMATION DES VOLONTAIRES

DES FUTUR·ES ANIMATEUR·RICES

Le référentiel civique et citoyen de l’agence du 
Service civique, prévoit une formation obligatoire 
de deux jours pour toute personne engagée en 
Service civique.

Se former au Brevet d’Aptitude aux Fonctions 
d’Animateur·trice (BAFA), c’est se préparer à la 
prise de responsabilités, développer de nouvelles 
compétences, expérimenter sa posture éducative 
et son dynamisme auprès d’enfants et de jeunes, 
dans le cadre d’un accueil collectif de mineurs 
(accueil de loisirs, colonie de vacances, séjour 
court, accueil périscolaire, TAP…).

OBJECTIFS :
	Ĥ Rappeler le cadre et les essentiels du Service  

	 civique ;

	Ĥ Comprendre les fondamentaux de notre  
	 République ;

	Ĥ Identifier les particularités et les richesses du  
	 monde associatif ;

	Ĥ Intégrer un réseau de volontaires à travers la 
	 rencontre et le lien ;

	Ĥ Connaitre des notions historiques de l’Éducation  
	 populaire ;

	Ĥ Repérer les cadres législatifs ;

	Ĥ Comprendre les systèmes (associatif,  
	 environnemental, volontariat international) ;

	Ĥ Élargir le champ des possibles en multipliant les  
	 axes d’intervention (interpersonnels, internationaux).

OBJECTIFS :
Accompagner la montée en compétences des futur·es 
animateur·trices volontaires de l’éducation populaire 
pour qu'ils ou elles puissent :

	Ĥ Assurer la sécurité physique et morale des publics  
	 encadrés ; 

	Ĥ Participer en équipe à la mise en œuvre d’un projet  
	 pédagogique cohérent avec le projet éducatif d’une  
	 structure et dans le respect du cadre règlementaire  
	 des accueils collectifs de mineurs ;

	Ĥ Construire une relation de qualité avec les publics,  
	 individuelle ou collective ;

	Ĥ Participer à l’accueil, la communication et au  
	 développement des relations entre les différent·es  
	 acteur·trices ;

	Ĥ Encadrer, animer la vie quotidienne et les activités,  
	 et accompagner les jeunes dans la réalisation de  
	 leurs projets.

4 SESSIONS DE 
FORMATION GÉNÉRALE

	Ĥ du 11 au 18/02/2023 : 20 stagiaires

	Ĥ du 22 au 29/04/ 2023 : 24 stagiaires

	Ĥ du 03 au 10/07/2023 : 13 stagiaires

	Ĥ du 21 au 28/10/2023 : 30 stagiaires

1 SESSION 
APPROFONDISSEMENT 
/ QUALIFICATION 
SURVEILLANCE DE 
BAIGNADE

	Ĥ du 03 au 7/07/2023 : 6 stagiaires

LES THÉMATIQUES :
	Ĥ laïcité,

	Ĥ interculturalité,

	Ĥ éducation populaire,

	Ĥ environnement/écologie du littoral.

	Ĥ NOUVEAU : "EMI : infos et intox"

La participation de 105 volontaires hors 
réseau Ligue et venant d'autres départements 
de la région, souligne l'attractivité des 
thématiques proposées.

42 
TUTEUR·RICES  
FORMÉ·ES EN  

PRÉSENTIEL ET  
DISTANCIEL


11

SESSIONS


121

VOLONTAIRES
FORMÉ·ES


47

STRUCTURES 
INFORMÉES


87

STAGIAIRES
FORMÉ·ES

+ 
29

NOTRE PARTENAIRE

	Ĥ Centre nautique ANAS  
	 de Tréveneuc

FORMATION
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Zoom 
SUR

La formation des assistant·e·s maternel·le·s est obligatoire. Elle doit se 
dérouler, pour partie, avant d’accueillir des enfants. Les articles L. 42114, 
D. 421-46 à D 421-52 du Code de l’Action Sociale et des Familles (CASF) 
et les décrets des 23 octobre et 5 novembre 2018 en fixent les modalités. 
En Côtes-d’Armor, cette formation est dispensée par la Ligue de 
l’enseignement sur délégation du Conseil départemental.

LA FORMATION  
DES ASSISTANT·ES MATERNEL·LES

FORMATIONS INITIALES, OBLIGATOIRES  
ET MODULES COMPLÉMENTAIRES
La Ligue 22 assure les différents volets de la formation initiale et 
obligatoire des assistant·es maternel·les agréé·es par le Conseil 
départemental :

	Ĥ le volet A de 80 heures obligatoires avant tout accueil d’enfant ;

	Ĥ le volet B de 40 heures accessible dans les 3 ans, lorsqu’au moins un  
	 enfant a été accueilli ;

	Ĥ des modules adaptés aux situations particulières : personnes déjà  
	 diplômées de la petite enfance ou ayant une grande expérience  
	 professionnelle dans le domaine, personnes exerçant en maison  
	 d’assistant·es maternel·les…


281

STAGIAIRES
FORMÉ·ES

-42


1024 H 

DE FORMATION

+103

NB DE STAGIAIRES 2023
Volet A 139

Volet B 62

Modules dispense  
et MAM

80

TOTAL 281

OBJECTIFS :
	Ĥ Connaître les besoins  

	 fondamentaux de l’enfant ; 

	Ĥ Appréhender les spécificités  
	 du métier ;

	Ĥ Se positionner en tant que  
	 professionnel·le. 

LES PARTENAIRES
	Ĥ Institutionnels :

	• Le service PMI du Conseil départemental 

	Ĥ Opérationnels : 
	• adjointes au chef de service PMI des 5  

	 MDD du département présentes à  
	 chaque bilan de formation 
	• animatrices des relais parents  

	 assistant·es maternel·les, 
	• plusieurs intervenant·es privé·es au  

	 titre de leurs compétences spécifiques  
	 sur le jeune enfant et/ou sur le métier  
	 d’assistant·e·s maternel·le·s.

Depuis 12 ans, la Ligue de l’enseignement est titulaire du marché public de la formation initiale et 
obligatoire des assistant·es maternel·les. Pour la 4è fois consécutive, dans le cadre du marché public 
porté par le Conseil départemental, son offre de formation a été retenue pour la période du 1er octobre 
2023 au 30 septembre 2027. L'équipe Formation oeuvre au quotidien, en partenariat avec les services 
PMI du Conseil départemental, pour offrir une formation de qualité aux professionnel·les de ce 1er mode 
de garde du jeune enfant.
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FORMATION DES ACTEUR·RICES ÉDUCATIF·VES

L’école porte une responsabilité particulière dans la formation de l’élève en tant que personne et 
citoyen·ne. La Ligue 22 est partenaire de l’INSPÉ (Institut national supérieur du professorat et de 
l’éducation) depuis plusieurs années. Ce partenariat s'illustre à travers des interventions au sein de la 
formation des étudiant·es, futurs acteurs et actrices éducatifs et personnel enseignant.

La Ligue de l’enseignement 
développe sa mobilisation et 
son accompagnement à la 
formation sur cette thématique 
à travers différentes actions.

DES INTERVENTIONS À L’INSPÉ

L’ÉDUCATION  
ÉGALITAIRE

OBJECTIFS :
	Ĥ Présenter la Ligue de l’enseignement, la diversité  

	 de ses actions applicables au champ scolaire ;

	Ĥ Favoriser les « alliances éducatives »  
	 complémentaires au sein des écoles et  
	 établissements scolaires ;

	Ĥ Faire connaître et éprouver des outils d’animation  
	 mobilisables sur des thèmes définis ;

	Ĥ Illustrer nos capacités d'accompagnement de  
	 projets pédagogiques ;

	Ĥ Faire découvrir aux étudiant·es, futur·es  
	 enseignant·es, nos pédagogies et techniques  
	 d’animation issues de l’éducation populaire.

OBJECTIFS :
	Ĥ Partager un état des lieux sur l’inégalité entre les sexes ; identifier  

	 et mesurer les enjeux de l’éducation égalitaire. 

	Ĥ Découvrir et expérimenter des outils pédagogiques dédiés à  
	 l’égalité filles-garçons pour être capable d’animer un temps  
	 d’activité avec un groupe d’enfants/de jeunes sur la thématique  
	 (et/ou sur le thème de la précarité menstruelle et les règles).

	Ĥ Prendre du recul par rapport à sa propre pratique professionnelle. 

DE FÉVRIER À JUIN 23 :
	Ĥ 3 jours de formation sur la 

thématique "éducation égalitaire" 
auprès des responsables d’accueil 
et animateurs périscolaires pour la 
ville de St-Brieuc.

	• en partenariat avec la structure Binocle.

NOV. DÉC. 23 / MARS 24 :
	Ĥ 3 jours de formation sur la 

thématique "éducation égalitaire" 
auprès des directeur·trices et leurs 
adjoint·es de centre de loisirs de 
Guingamp Paimpol Agglomération

	• en partenariat avec la structure Binocle.

JUIN ET SEPT. 23 :
	Ĥ 2 sessions de formation sur la 

thématique « Précarité menstruelle 
et tabou des règles » mise en 
œuvre auprès d’acteur·trices 
éducatif·ves de 11 collèges du 
Département des Côtes-d’Armor.

	• en partenariat et en co-animation avec le 
Planning familial des Côtes-d’Armor.

Les ateliers menés à l’INSPÉ par la Ligue participent 
à la formation des étudiant·es sur des thématiques 
spécifiques et à enrichir leurs ressources 
pédagogiques en tant que futur·es acteur·rices 
éducatif·ves. Ces interventions sont également 
l’occasion de présenter, de mieux faire connaître le 
mouvement Ligue de l'enseignement aux étudiant·es 
et de valoriser ainsi son rôle complémentaire de 
l’école publique.

EN 2023 :
	Ĥ Printemps : 7 journées d'accueil pour 3 stagiaires  

	 INSPÉ (futur·es professeur·es d’histoire-géo et CPE)

	Ĥ Mars : 2 temps d’ateliers/formation sur la  
	 thématique de « l’égalité filles-garçons » pour une  
	 trentaine d’étudiant·es.


+de 10

PROFESSIONNEL·LES
FORMÉ·ES

11
PROFESSIONNEL·ES

FORMÉ·ES

23
PARTICIPANTES

FORMATION



3
VIE ASSOCIATIVE

& DÉVELOPPEMENT 

DES TERRITOIRES
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

L’ACCOMPAGNEMENT DU RÉSEAU AFFILIÉ

AFFILIGUE & BASICOMPTA®,  
DES OUTILS DE GESTION 

	Ĥ Des outils conçus spécifiquement pour faciliter les démarches 
	 administratives, de communication et de comptabilité des  
	 associations et de leurs membres. 

	Ĥ Affiligue permet d’accéder à des ressources et aux réseaux  
	 partenaires.

	Ĥ Le caractère confidentiel des données est garanti.

	Ĥ Accompagner et faciliter les fonctions administratives,

	Ĥ Disposer de ressources pour nourrir les projets de son association,

	Ĥ Permettre d'exercer l'activité associative dans le respect des cadres 
	 légaux.

Affiligue et Basicompta® sont deux 
outils à disposition des associations 
affiliées à la Ligue de l'enseignement. Ils 
permettent de faciliter la transmission et le 
traitement des données en toute sécurité. 
Un accompagnement à la prise en main 
des outils est programmé au début de 
l’utilisation.

COMMENT ÇA MARCHE ?
	Ĥ La demande de prêt est à formuler par email auprès de 	Sylvie SANAÂ,

	Ĥ Les demandes sont étudiées en début d'année civile pour permettre à  
	 toutes les structures de transmettre leurs besoins,

	Ĥ En cas de même besoin sur une même période, la priorité est  
	 accordée aux nouveaux emprunteurs,

	Ĥ Une convention signée, ainsi qu'un chèque de caution, fixent les  
	 modalités d'emprunt et de restitution.

	Ĥ Un RDV est fixé pour le retrait du matériel.

Pour accompagner les associations qui organisent des événements et pour répondre à des besoins 
ponctuels, la Ligue a investi dans du matériel mutualisé qu’elle prête gratuitement aux associations 
et structures affiliées. Une façon de maintenir le lien avec le réseau et de limiter des coûts 
d'investissements de nos sympathisants.

Partenaire actif de la vie 
associative depuis 1866, 
la Ligue de l’enseignement 
accompagne les citoyen·nes qui 
souhaitent s’engager dans la 
vie associative.

Avec le financement du 
FDVA, 4 formations des 
bénévoles ont accueilli près 
de 80 participant·es.
Pour 2024, ne manquez pas 
notre programmation !

En tant que fédération, la Ligue 
22 organise un programme de 
formations associatives permettant 
à nos adhérent·es de consolider et 
de sécuriser leurs pratiques. Une 
nécessité suite à la loi du 24 août 
2021 qui impose la signature d’un 
contrat d’engagement républicain 
(CER) à toutes associatioins 
sollicitant une subvention 
(financière ou matérielle).

LE PRÊT DE MATÉRIELS 

LA FORMATION 
DES  
BÉNÉVOLES


12

EMPRUNTS DE 
MATÉRIEL

OBJECTIFS

UN ACCÈS EN LIGNE 

SONT À DISPOSITION
Biligs, percolateurs, barnums, 
machine à barbe à papa, gobelets 
réutilisables…

VIE ASSOCIATIVE & DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES
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UN RÔLE DE CONSEIL

DES AVANTAGES

+26,6%

APAC 
ASSURANCES

IMPACT EMPLOI

La vie des associations est rythmée par les actions menées par les 
adhérent·es et les bénévoles ; APAC assurances soutient les 
associations affiliées à la Ligue de l’enseignement et l'organisation 
de leurs actions en toute sérénité : l’APAC propose des solutions 
en matière d’assurance de personnes, d’activités, de matériel, de 
bâtiment et d’automobile, annualisées ou temporaires.

Au-delà des renseignements techniques concernant les garanties, 
l’APAC remplit son devoir de conseil et d'alerte auprès des 
associations :

	Ĥ Information des nouveaux élus associatifs, 

	Ĥ Évaluation des risques lors de la programmation des activités,  
	 (accompagnement pour renseigner la fiche diagnostic),

	Ĥ Adaptation des déclarations aux modifications d'effectifs et 
	 d’organisation des activités (avenant).

	Ĥ Un contact unique sur le Département permettant de raccourcir les  
	 délais de traitement des demandes relayées à l’APAC via l'espace en  
	 ligne.

	Ĥ Chaque association, par son espace en ligne dédié, peut déclarer les  
	 sinistres, les manifestations temporaires avec la possibilité d’en régler  
	 la cotisation par carte bleue.

	Ĥ La possibilité d’obtenir des attestations d’assurance rapidement en  
	 ligne pour les évènements déclarés en amont sur la fiche diagnostic.


101

ASSOCIATIONS


32

ASSOCIATIONS
ACCOMPAGNÉES


181

CONTRATS


1400

BULLETINS 
DE SALAIRES 

ÉDITÉS

des démarches 100% 
accessibles en ligne 

pour zéro papier !

la Ligue de l'enseignement et le CRIB sont reconnus "tiers de 
confiance" et sécurisent la fonction employeur des associations 
affiliées.

	Ĥ CCN du sport : 383 bulletins, 12 associations accompagnées

	Ĥ CCN ECLAT : 1017 bulletins, 20 associations accompagnées
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

LE CENTRE DE RESSOURCES 
ET D’INFORMATION 
POUR LES BÉNÉVOLES 22 (CRIB)

Le CRIB a obtenu le label Guid'Asso Accompagnateur en 2023, 
intégrant ainsi le nouveau réseau d'accompagnement à la vie 
associative. 

SES OBJECTIFS
	Ĥ Primo-information et orientation des bénévoles ;

	Ĥ Conseils aux bénévoles dans les domaines concernant la vie  
	 quotidienne de l’association : gestion, statuts, gouvernance, fonction  
	 employeur… ;

	Ĥ Information des bénévoles dans les domaines juridiques,  
	 comptables… ;

	Ĥ Soutien aux projets menés par les bénévoles : engagement volontaire, 
	 financements publics et privés, autorisations administratives, etc.

	Ĥ Vie associative 
statuts, gouvernance, créations, 
dissolutions...

	Ĥ Emploi
première embauche, rédaction de 
contrats, avenants...

	Ĥ Droit du travail
associations employeuses

	Ĥ Fiscalité
mécénat – intérêt général

	Ĥ Autres demandes

PAR THÉMATIQUE 

47%

17%

14%

11%

11%

DES DEMANDES TOUTE L'ANNÉE

PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ

	Ĥ Sport 39%

	Ĥ Socio-culturel 37%

	Ĥ Social 6%

	Ĥ Santé 2%

	Ĥ Commerce / Autres 15%








422

SOLLICITATIONS

+26%



La majorité des sollicitations sont liées à la vie statutaire (rédaction et application des statuts, 
création d'associations) ainsi qu'à l'analyse du projet, qu'il soit associatif ou non. La fonction 
employeur est aussi au coeur des préoccupations des bénévoles. Les baisses de subventions et 
le développement des appels à projets contraignent financièrement les structures associatives 
(notamment celles qui ont des salarié·es). Aussi de plus en plus s'interrogent sur la notion 
d'intérêt général, de fiscalité et de mécénat.


88

COMMUNES 
COUVERTES

4300
ASSOCIATIONS 

INFORMÉES

COMMUNICATION

	Ĥ Diffusion des flyers CRIB et  
	 GUID’ASSO lors des forums des  
	 associations.

LES PARTENAIRES

	Ĥ État, SDJES et  
	 Conseil départemental  
	 des Côtes-d'Armor

UNE MOBILISATION 
POUR LA VIE 
ASSOCIATIVE

	Ĥ Participation à la mise en place  
	 et à la vie du réseau Guid'Asso, 
	• Préparation des journées  

	 d'information des structures  
	 labellisées "Information"  
	 (environ 15 réunions)
	• Participation à 2 journées d'intégration au  

	 réseau
	• Préparation et animation de la formation  

	 des agents des greffes des associations  
	 de Bretagne (1 journée)

	Ĥ Participation aux comités  
	 d'appui DLA (8/an) et au comité 
	 d'orientation régional

VIE ASSOCIATIVE & DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES
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

La Ligue de l’enseignement des Côtes-d'Armor a été retenue pour 
co-animer le dispositif dans le Département. Un salarié assure cette 
mission depuis le 1er septembre 2022. En partenariat avec la CAF 
22, il se consacre également à l'accompagnement de la vie sociale 
des territoires. 

	Ĥ Un manque d’articulation entre les premiers  
	 interlocuteurs des associations et les acteurs de  
	 l’accompagnement ;

	Ĥ Un manque de visibilité et de lisibilité des réseaux  
	 existants regroupant les acteurs de l’appui aux  
	 associations vis-à-vis des associations et des  
	 partenaires ;

	Ĥ Des disparités territoriales en terme d'offres  
	 d'accompagnement ;

	Ĥ Des modèles socio-économiques des acteurs de  
	 l’accompagnement fragiles.

LES CONSTATS

	Ĥ Participation à trois comités stratégiques et quatre  
	 comités régionaux de coopération (entre co- 
	 animations départementales) 

	Ĥ Rencontres régulières de suivi en visio

	Ĥ Participation à divers groupes de travail régionaux  
	 et nationaux (temps fort, cartographie,  
	 évaluation…)

	Ĥ 13/06 : Organisation d’un temps fort régional  
	 à la MJC de Quintin

	Ĥ 30/11 et 01/12 : Organisation des deux 1res  
	 journées de formation des accompagnateurs à  
	 Quiberon

LA COORDINATION RÉGIONALE

	Ĥ Création et tenue des instances Guid’Asso
	• 2 COPIL (suivi stratégique, financier et politique avec les  

	 partenaires institutionnels)
	• 2 Comités techniques (suivi opérationnel de la démarche avec  

	 les acteurs labellisés et partenaires)

	Ĥ Animation du réseau
	• Une dizaine de rencontres organisées sur différentes thématiques  

	 (rencontres territoriales, préparation des formations, réunions de  
	 suivi, groupes de travail…)
	• Lancement du groupe de travail "stratégie des formations" vers  

	 une mutualisation de l’offre de formation pour les bénévoles en  
	 2024.

LA COORDINATION 
DÉPARTEMENTALE

	Ĥ Garantir un accès gratuit, de proximité et de qualité  
	 aux associations, et permettre une meilleure  
	 lisibilité du réseau de l’accompagnement ;

	Ĥ Renforcer les acteurs susceptibles d’accompagner  
	 les associations (montée en compétences,  
	 formations) ;

	Ĥ Co-construire une nouvelle stratégie territoriale de  
	 l’appui visant à valoriser les dynamiques  
	 associatives.

LES OBJECTIFS

Zoom 
SUR
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



Un réseau d’appui à la vie associative pour que 
chaque association employeuse ou non – même la 
plus petite – sur n’importe quel territoire – puisse 

trouver près de chez elle un endroit, une personne 
pour répondre à ses questions.

LES PERSPECTIVES 2024
	Ĥ Labellisation et intégration des acteurs "orientation"

	Ĥ Animation du réseau et formation des acteurs

	Ĥ Déploiement d’une stratégie de communication  
	 grand public

LA COMMUNICATION

	Ĥ Auprès du grand public

	• Flyer Guid’Asso : impression et distribution dans tous les  
	 forums des associations du Département avec ceux du CRIB
	• Différents articles de presse (Le Télégramme, Ouest-France et  

	 Côtes-d’Armor magazine)
	• Passage sur les ondes radio de COB’FM le 29 mars

	Ĥ Vers les mairies
	• Invitation de l’AMF au comité de pilotage
	• Mail adressé à toutes les mairies du Département en février
	• Présentation de Guid’Asso lors de rencontres collectives sur  

	 certains EPCI et rencontres individuelles auprès d’élus locaux.
	• Courrier papier et brochure "Guid’Asso Orientation" adressés à  

	 toutes les mairies en décembre
	• Invitation lancées aux EPCI pour des webinaires de présentation  

	 en 2024

LA MISSION VIE SOCIALE

	Ĥ Organisation de deux rencontres départementales  
	 du réseau des Espaces de Vie Sociale (EVS) en  
	 partenariat avec la CAF 22.

	Ĥ Information
	• 11 structures : 2 mairies, 3 pôles ESS et 6 associations

	Ĥ Accompagnement Généraliste
	• 2 structures : CRIB et ADESS Ouest Côtes-d’Armor

LES LABELLISATIONS

LES PARTENAIRES

	Ĥ CAF, SDJES et  
	 Conseil départemental  
	 des Côtes-d'Armor

VIE ASSOCIATIVE & DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES



4
ACTIONS  

ÉDUCATIVES
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ÉDUCATION À L'ENVIRONNEMENT & TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Depuis de nombreuses années, la Ligue 22 accompagne la 
formation des délégué·es élèves au sein des collèges et lycées 
des Côtes-d'Armor. Être éco-délégué·e, c'est s'engager avec 
la communauté éducative de son établissement, sa classe 
pour répondre aux enjeux climatiques et agir en écocitoyen·ne 
responsable.

& AGIR POUR LA PLANÈTE

DEVENIR ÉCO-DÉLÉGUÉ·E

	Ĥ Intégrer une dynamique  
	 nationale ;

	Ĥ Être acteur·rice responsable ;

	Ĥ Faire culture commune ;

	Ĥ Être ambassadeur·rice du  
	 développement durable ;

	Ĥ Devenir citoyen·ne.

La Ligue de l’enseignement mobilise ses compétences et son savoir-faire dans l’accompagnement 
des établissements pour la formation des éco-délégué·es. Chaque année scolaire, depuis 4 ans, 
l'équipe renouvelle ses actions à la demande des établissements intéressés.

UNE CONFIANCE RENOUVELÉE

OBJECTIFS

	Ĥ 21 mars et 11 avril : Lycée professionnel Rosa Parks Rostrenen

	Ĥ Deux temps menés de manière ludique et vivante au cours desquels  
	 les jeunes ont pu approfondir et être accompagné·es par nos  
	 animatrices autour de 3 thématiques :

	• La biodiversité au lycée,
	• Le transport et les mobilités douces,
	• Les évènements forts au lycée.


20

LYCÉEN·NES 
FORMÉ·ES

+1 
CPE 


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
Ce dispositif, né aux îles Marquises il y a 
plus de 10 ans, vise à développer l’éco-
citoyenneté dès le primaire en impliquant des 
élèves dans la gestion participative d’une 
zone naturelle de leur commune. À travers 
un projet de connaissance et de protection 
du milieu littoral et marin, ils s’associent 
aux acteurs publics, privés et associatifs du 
territoire pour mieux connaitre, comprendre, 
agir et préserver une petite zone maritime ou 
terrestre de leur choix.

DÉVELOPPER L’ÉCO-CITOYENNETÉ

LES AIRES ÉDUCATIVES, MARINES ET TERRESTRES

UNE AMBITION
	Ĥ Mieux outiller les jeunes générations et  

	 développer une dynamique vertueuse d’échanges  
	 entre acteurs afin de contribuer à une mobilisation  
	 intergénérationnelle sur la question des transitions  
	 écologiques.

	Ĥ Permettre aux élèves des écoles impliquées de  
	 mieux connaître leur territoire à travers ses espaces  
	 naturels et les enjeux qui y sont associés ;

	Ĥ Permettre à ces élèves de développer leurs  
	 connaissances sur le milieu littoral et leur sensibilité  
	 à la nature ;

	Ĥ Permettre à ces élèves de développer leurs  
	 compétences civiques et citoyennes en participant  
	 à un processus démocratique local ;

	Ĥ Créer un support, un espace d’échanges entre les  
	 élèves et les autres acteurs du territoire : usagers,  
	 collectivités, acteurs économiques, scientifiques,  
	 gestionnaires d’espaces naturels… ;

	Ĥ Contribuer, avec les élèves et en collaboration  
	 avec les acteurs locaux, à la valorisation et à la  
	 préservation du patrimoine naturel du territoire ;

	Ĥ Favoriser la mise en réseau des acteur·rices des  
	 aires éducatives sur les territoires.

UNE DÉMARCHE INTÉGRÉE DANS LE 
PROJET DES ÉCOLES ET DES CLASSES

	Ĥ Mise en place d’un conseil des enfants pour la mer  
	 ou pour la terre, espace de débat et de 	  
	 participation citoyenne ;

	Ĥ Réalisation d’un état des lieux du site et acquisition  
	 de connaissances, à travers un parcours  
	 pédagogique imbriqué dans le projet de classe ;

	Ĥ Réflexion autour des enjeux et des objectifs de  
	 l'aire éducative, en classe et lors des conseils de la  
	 mer / terre ;

	Ĥ Concrétisation par la proposition et la mise en  
	 place d’actions concrètes répondant à des enjeux  
	 identifiés sur la zone choisie.

ANNÉE SCOLAIRE 2022/2023
	Ĥ Accompagnement des 2 aires éducatives de  

	 Lamballe et de Paimpol : 
	 Obtention de la labellisation par l’OFB pour 3 ans

	Ĥ Recherche de partenaires pour pérenniser les  
	 projets et poursuivre les travaux de l'aire éducative  
	 de St-Quay-Portrieux :  
	 Obtention des financements de l'OFB et de la  
	 Fondation EDF

ANNÉE SCOLAIRE 2023/2024
	Ĥ Accompagnement de 3 aires éducatives :  

	 Lamballe, Paimpol et St-Quay-Portrieux

ÉTABLISSEMENT CLASSE
NB 

D'ÉLÈVES

École Les Embruns  
(2023/2024)

CM1 
CM2

37

Collège Chombart de Lauwe  
(2022/2023/2024)

6è 28

Collège Simone Veil  
(2022/2023/2024)

6è 28

TOTAL 93


93

ÉCO-CITOYEN·NES 


3

AIRES ÉDUCATIVES 
LABELLISÉES 

PAR L'OFB

LES PARTENAIRES

	Ĥ Office français de la 
biodiversité (OFB), Fondation 
EDF, Conseil départemental  
des Côtes-d'Armor
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Principalement investis sur l'étude du bassin 
versant du Trieux et plus globalement sur 
une réflexion autour de la ressource "eau", 4 
classes des collèges Jean Jaurès (St-Nicolas-
du-Pélem) et Albert Camus (Grâces) suivent 
le dispositif sur la période de septembre 2023 
à février 2024.

UN PARCOURS SUR 5 SÉANCES

FORMER LES ÉCO-CITOYEN·NES  
DE DEMAIN

ANDROMÈDE 21

OBJECTIFS
	Ĥ Introduire un élément déclencheur pour susciter 

	 l’intérêt des élèves ;

	Ĥ Mobiliser leurs connaissances 	préalables et leurs  
	 représentations sur un sujet donné ; 

	Ĥ Découvrir des données scientifiques ou  
	 statistiques, des faits ;

	Ĥ Émettre des questionnements.

LE PROJET SUR L'ANNÉE SCOLAIRE 2022-2023

LES PARTENAIRES

	Ĥ Le Conseil départemental, la DSDEN, Les Petits 
Débrouillards, La Cicindèle des Côtes-d'Armor,  
La Roche Jagu, Guingamp Paimpol Agglomération,  
les Amis du patrimoine de Guingamp.

Séance de 
problématisation en

établissement

Séances 
d'investigation 

sur le terrain, 
en pleine nature 

Séance de synthèse 
récapitulative et de 

réflexion sur les outils de 
transmission (affiches, 

jeu, podcasts...) en 
établissement

 



AU COLLÈGE JEAN JAURÈS 
DE ST-NICOLAS-DU-PÉLEM
24 élèves de la classe de 4è

	Ĥ Problématisation
Séance coanimée par la Ligue 22 et Les Petits 
Débrouillards

	Ĥ Investigation 
	• Sorties nature près du collège avec l'association La Cicindèle 22
	• Journée au domaine départemental de la Roche Jagu

Problématiques abordées :
	• La biodiversité du Trieux
	• Les pollutions de l'eau et les bio-indicateurs
	• L'impact des activités humaines sur la ressource "eau"
	• Le cycle naturel et technique de l'eau
	• Le Trieux, depuis sa source dans les marais de Kerpert jusqu'à 

l'embouchure du fleuve près de Loguivy-de-la-Mer et Bréhat. 

	Ĥ Valorisation
Réalisation de podcasts en cours, création de fiches 
d'identités sur les espèces du Trieux...

AU COLLÈGE ALBERT CAMUS  
DE GRÂCES
24 élèves de la classe de 4è 1

	Ĥ Problématisation
Séance coanimée par la Ligue 22 et Les Petits 
Débrouillards

	Ĥ Investigation 
	• Sortie sur le terrain autour du collège, étude du cours d'eau
	• Visite de la station d'épuration de Plouisy
	• Sortie sur le "Circuit des passerelles" à Guingamp avec 

l'association des Amis du patrimoine de Guingamp

Problématiques abordées :
	• La biodiversité du Trieux
	• Les pollutions de l'eau et les bio-indicateurs
	• L'impact des activités humaines sur la ressource "eau"
	• Le cycle naturel et technique de l'eau
	• L'utilisation du Trieux par l'homme au cours du temps. 

	Ĥ Valorisation
Réalisation de podcasts en cours, participation au 
concours d'affiches et vidéos lancé par l'Agence 
de l'eau Loire-Bretagne "Il y a de la vie dans l'eau ! 
Aujourd'hui et demain"

Travailler en proximité permet une réflexion sur l'environnement au plus proche du quotidien. 
L'implication des élèves témoigne largement de la pertinence de cette approche. La diversité des 
partenariats confirme également l'intérêt du travail en réseau pour les acteurs de l'EEDD.
En 2024, le projet se poursuivra pour les collèges Chombart de Lauwe de Paimpol et Charles 
Brochen de Pontrieux.

ÉDUCATION À L'ENVIRONNEMENT & TRANSITION ÉCOLOGIQUE
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OBJECTIFS



ACTIONS DE SENSIBILISATION 
& ACCOMPAGNEMENT DE PROJETS

LA FORMATION CITOYENNE

	Ĥ Développer l'esprit critique des élèves ;

	Ĥ Favoriser l'émancipation des jeunes ;

	Ĥ Animer les espaces de débats et encourager  
	 l'expression des élèves ;

	Ĥ Sensibiliser les élèves et éveiller les  
	 consciences autour des thématiques liées à la  
	 citoyenneté.

ATELIERS CITOYENNETÉ  
EN MILIEU SCOLAIRE : 
CHIFFRES-CLÉS


17

ÉTABLISSEMENTS 
SCOLAIRES

	• 12 collèges
	• 3 écoles
	• 2 lycées


132

SÉANCES 


166.5
HEURES 

D'INTERVENTION 


1450
ÉLÈVES 

+5%	Ĥ Formation des éco-délégué·es 

	Ĥ Formation des délégué·es élèves

	Ĥ Laïcité

	Ĥ Écrans et Internet citoyen

	Ĥ Climat scolaire / prévention du harcèlement /  
	 Coopération

	Ĥ Lutte contre le racisme et les discriminations

	Ĥ Égalité femme-homme / fille-garçon

LES THÉMATIQUES

1%

7%

7%

10%

18%

21%

36%

La Ligue 22 est agréée par l’Éducation nationale pour intervenir 
dans les établissements scolaires. Du primaire au secondaire, elle 
accompagne la communauté éducative autour de la formation 
citoyenne, et sur les questions éducatives et de société. 

SENSIBILISER LES PLUS JEUNES

ÉGALITÉ 
FILLES-GARÇONS

La Ligue s'engage à transmettre une culture 
de l'égalité aux élèves, quel que soit leur âge. 
Depuis 2022, des ateliers ludiques permettent 
d'échanger sur les relations filles-garçons dans 
les classes de CM1-CM2.

Débat mouvant, jeu 
sur les émotions et les 
qualités, étude d'albums 
jeunesse, jeu autour 
des professions, loisirs, 
découvertes et inventions 
de femmes et d'hommes, 
saynètes de théâtre et 
photolangage font partie 
des outils utilisés pour 
aborder avec sérieux ce 
sujet tout en s'amusant.

ÉCOLE DE TRÉMUSON
Mars 2023

	Ĥ Des ateliers ont permis  
	 aux enfants de définir,  
	 décrypter et prendre  
	 de la hauteur sur les  
	 stéréotypes liés au  
	 genre et les préjugés  
	 qu'ils peuvent induire.
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

CITOYENNETÉ

Sur une démarche plus longue que des séances de sensibilisation ponctuelles, ces parcours 
permettent d'appréhender les enjeux de la citoyenneté d'une manière plus approfondie donc plus 
qualitative avec les élèves.

POUR UNE APPROCHE APPROFONDIE

LES PARCOURS CITOYENNETÉ

FRATERNITÉ

COLLÈGE GWER HALOU  
CALLAC
Novembre 2023
40 élèves / 2 classes de 4è

	Ĥ Atelier d’Arts plastiques 
permettant la réalisation de 
portraits

	Ĥ Ateliers de sensibilisation 
pour échanger autour des notions 
liées à la fraternité

	Ĥ Atelier d’écriture
pour légender les portraits réalisés

	Ĥ Valorisation
présentation du projet et des 
travaux des élèves lors d’une 
soirée organisée au collège 
en présence de personnels du 
collège, d’élèves et de parents 
d’élèves en janvier 2024.

Un parcours artistique et 
citoyen sur la thématique de la 
Fraternité

DÉCOUVERTE DES 
INSTITUTIONS ET DES 
ENJEUX D'ÉGALITÉ 
FEMMES-HOMMES

COLLÈGE LA GRANDE 
MÉTAIRIE - PLOUFRAGAN
Sept. > Déc. 2023
2 classes de 3è EGPA

	Ĥ Découverte de 3 institutions 
du territoire et échange avec 
des partenaires institutionnels
	• Visite du tribunal de Saint-Brieuc, 

participation à une audience, échanges 
avec une juge et une chargée de mission 
"Violences intrafamiliales"
	• Visite de la Préfecture, rencontre du 

préfet, de la directrice de cabinet, de 
la déléguée au droits des femmes et à 
l’égalité femme-homme et de la déléguée à 
la politique de la ville
	• Visite du commissariat, échanges avec 

un policier, la commissaire adjointe, une 
policière chargée de communication et 
l’assistante sociale du commissariat

	Ĥ Journée théâtre-forum 
avec la compagnie Psycomédie 
pour réfléchir concrètement à 
des pistes d’action face aux 
situations d’oppression, créer des 
scènes sexistes vécues dans leur 
quotidien, les mettre en scène

	Ĥ Valorisation
par la mise en scène et le partage 
des travaux du théâtre-forum 
avec les familles et les partenaires 
institutionnels le temps d’une 
soirée amenant les spectateurs 
et spectatrices à devenir aussi 
acteurs et actrices de l’égalité.

Un parcours pour sensibiliser 
les jeunes aux questions de 
la justice des mineurs et des 
droits des enfants, aux enjeux 
de l’égalité femmes-hommes et 
à la lutte contre les violences 
sexistes.

CITOYENNETÉ 
NUMÉRIQUE

COLLÈGE JEAN MACÉ 
Classe de 3è EGPA - 15 élèves

LYCÉE JEAN MOULIN
Classe de 3è prépa pro - 18 élèves

	Ĥ 4 séances de sensibilisation 
et de mobilisation 
sur l’utilisation des réseaux 
sociaux, les enjeux de 
cyberharcèlement et de 
cybersexisme

	Ĥ Soutien des équipes 
éducatives 
pour accompagner les jeunes 
dans la réalisation d'une action 
concrète illustrant les thèmes et 
leurs enjeux.

	Ĥ Valorisation
	• Collège Jean Macé : accompagnés 

par leurs enseignants et un dessinateur, 
les élèves ont réalisé des affiches sur la 
prévention du harcèlement proposées au 
Prix "Non au harcèlement" début 2024.
	• Lycée Jean Moulin : les élèves sont 

accompagnés par une enseignante de 
communication sur le début de l’année 
2024 pour organiser un ciné-débat autour 
des enjeux du cyberharcèlement.

Un parcours pour accompagner 
la citoyenneté numérique, 
sensibiliser et mobiliser les 
jeunes sur des thématiques qui 
les touchent au quotidien.
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L’AFFAIRE DE TOUS ET TOUTES

L’ÉDUCATION AU NUMÉRIQUE

	Ĥ Favoriser les échanges au sein de la famille et  
	 permettre aux participants de prendre du recul  
	 par rapport à leurs usages du numérique, avec  
	 les écrans, sur Internet et les réseaux sociaux ;

	Ĥ Partager les bonnes pratiques, adaptées à  
	 chaque âge ;

	Ĥ Permettre l’expression de chacun·e grâce à  
	 différents temps participatifs et des  
	 ressources : jeux interactifs, débats, partage  
	 d’outils, etc.

	Ĥ Développer ses connaissances sur le  
	 fonctionnement des médias, d’Internet, et des  
	 réseaux sociaux ;

	Ĥ Développer ses compétences en lecture  
	 critique des informations transmises par les  
	 réseaux sociaux, sur Internet ;

	Ĥ Amener une réflexion sur l’utilisation d’Internet  
	 et des réseaux sociaux dans la vie quotidienne ;

	Ĥ Développer son esprit critique.

OBJECTIFS POUR LES 
ACTEUR·RICES ÉDUCATIF·VES  
ET PARENTS

OBJECTIFS POUR  
LES ENFANTS ET LES JEUNES

Les enfants et les jeunes grandissent dans une société devenue numérique. Les acteur·rices 
éducatif·ves ont la responsabilité de les accompagner dans la maîtrise de cet environnement. 
La Ligue de l’enseignement accompagne les parents et les professionnel·les dans leur rôle 
éducatif et propose également des temps ludiques et éducatifs pour les enfants et les jeunes sur 
cette thématique.
Des rencontres-débats ouvertes aux parents d’élèves et à l’ensemble des membres de 
la communauté éducative s’associent aux interventions auprès des jeunes au sein des 
établissements scolaires du territoire.


5+15

PARTICIPANT·ES 

EN 2023
À l'école d'Yffiniac en lien avec le service 
enfance jeunesse de la municipalité

	Ĥ 1 atelier parents / enfants  
	 "La place des écrans dans la famille"

	Ĥ 1 rencontre débat "Penser la place des écrans  
	 dans la famille"
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CITOYENNETÉ

AU-DELÀ DU
MILIEU SCOLAIRE
À travers ses partenariats, la Ligue intervient aussi sur les enjeux de la citoyenneté auprès de publics 
autres que ceux rencontrés en milieu scolaire.

537 jeunes volontaires au Service National Universel 
ont pu bénéficier d’un temps de sensibilisation et d’un 
temps de grand jeu autour de la laïcité.

L'équipe de la Ligue 22 s'est investie auprès de 8 jeunes mineur·es non accompagné·es étranger·es pour un 
atelier de sensibilisation sur les relations filles-garçons et l’égalité.

Voir page 22

AVEC LE SERVICE COALLIA 

AVEC ADALÉA

LE SERVICE NATIONAL 
UNIVERSEL

AVEC L'UFOLEP 22

Après un premier atelier autour de l’égalité et de 
la mixité dans le cadre des actions UFOSTREET 
du mois d’avril 2023, Ligue de l’enseignement 
est intervenue sur cette même thématique 
auprès des publics de l’UFOLEP dans le cadre de 
l'opération Caravane du sport de l’été 2023.

Sous forme de stand, les activités variées ont permis 
de s’adapter à tous les âges, de générer du débat 
et de tester ses connaissances sur les questions 
d’égalité et de mixité :

	Ĥ Fresque de l’égalité ;

	Ĥ Chronocartes de l’évolution des droits des femmes,  
	 des hommes et de la famille ;

	Ĥ Chronocartes de l’évolution des droits des femmes  
	 et des hommes dans le sport ;

	Ĥ Jeu "Qui fait quoi ?" pour déconstruire les  
	 stéréotypes de genre ;

	Ĥ Quizz autour de la mixité et de l’égalité dans le  
	 monde du sport ;

	Ĥ Tableau interactif de débat "d’accord / pas  
	 d’accord" ;

	Ĥ Albums jeunesses ;

	Ĥ Vignettes "anti-sexites" ;

	Ĥ Affichage autour de l’égalité et de la lutte contre les  
	 discriminations ;

	Ĥ Flyers et documentation des lieux ressources et  
	 d’informations sur la lutte contre les violences, le  
	 cybersexisme, etc.


90

PARTICIPANT·ES 
À CES ACTIONS EN 

2023
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

RENFORCER LES APPRENTISSAGES

LES TEMPS PÉRISCOLAIRES

UN ACCOMPAGNEMENT SPÉCIFIQUE

"ÉCOLE OUVERTE" 

DES INTERVENTIONS TOUTE L'ANNÉE

Depuis la mise en place du dispositif en 2020, 
l’école de la Brèche-aux-Cornes (Saint-Brieuc) 
s'empare de cette opportunité pour travailler 
différemment avec les élèves les plus en 
difficulté.

Le bénéfice pour les enfants est souligné par les 
enseignantes, qui sont intervenues les matinées 
auprès d'élèves répartis en petits groupes.
Du 10 au 13 juillet, l'équipe de la Ligue animait 
les après-midis avec des ateliers d'arts plastiques 
couplés à une sensibilisation au tri et aux écogestes 
en lien avec le projet d'école pour la rentrée.

ENTRE TRI, RECYCLAGE & ARTS PLASTIQUES

	Ĥ Fabrication d'animaux fantastiques par  
	 emboîtements de carton, avec Christine Rannou. 

	Ĥ Réalisation d’engins spatiaux à partir de matériaux  
	 de récupération avec Sébastien Lumineau.

	Ĥ "Éco-récrées" animées par Judith Houdmon pour 
	 se dépenser en plein air tout en découvrant des  
	 écogestes et les fruits de saison pour un goûter  
	 "zéro déchet".

Dans le cadre de sa convention avec la ville 
de Saint-Brieuc, la Ligue de l'enseignement 
intervient auprès d’un certain nombre d’écoles 
pour animer différents projets sur les temps 
méridiens de chaque semaine.

DES ANIMATIONS AU VERTUS PÉDAGOGIQUES 

	Ĥ Éducation artistique et culturelle
	• Dans les écoles Berthelot, Baratoux, Établette, La Vallée
	• Recherches plastiques sur le thème de la mixité, fresque,  

	 décoration de découpage/collage, créations en matériaux de  
	 récupération...

	Ĥ Parcours sportifs avec l'Ufolep 22
	• Dans 12 écoles briochines
	• Sports de raquette, de précision, d'extérieur, collectifs, nouveaux  

	 sports... 


27

ÉLÈVES


+ de 100

SÉANCES 
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DES ATELIERS PHILODES CONCERTS
Avant chaque concert, des ateliers philo sur la 
thématique fille/garçon ont été proposés. 

Conçus et animés par Sofia Rostagno, praticienne 
en philosophie, ces ateliers ont créé un espace dédié 
à la réflexion et à l'échange autour des questions 
de genre. Ces sessions d'ateliers interactifs où 
la pratique de la philosophie était au coeur de 
l'expérience ont permis aux participant·es d'exercer 
une pensée critique et créative, développant ainsi leur 
capacité d'écoute et favorisant un dialogue ouvert et 
enrichissant.

Quatre concerts autour de chansons abordant 
des thèmes tels que l'identité, le respect des 
différences, la tolérance, la diversité, l'amour, la 
difficulté de grandir et de se construire. 

Les performances musicales ont exploré les défis 
liés aux stéréotypes de genre et ont soulevé des 
questions cruciales sur la manière d'être soi-même 
dans une société souvent guidée par des normes 
rigides. 


21

PARTICIPANT·ES


300

SPECTATEUR·RICES

ÉDUCATION ARTISTIQUE & CULTURELLE

Dans le cadre du contrat de ville, porté par la Préfecture des Côtes-d’Armor, La Ligue de 
l'enseignement a renouvelé son engagement de sensibilisation aux questions du genre dans 
les quartiers prioritaires de Saint-Brieuc et Ploufragan, répondant ainsi au désir exprimé de 
renouveler l'expérience initiée en 2022. Cette démarche a repris la forme de concerts et d'ateliers 
philo, ayant pour objectif de réfléchir et de dialoguer sur la thématique fille/garçon.

LA TOURNÉE "FILLE OU GARÇON"

LES QUESTIONS DU GENRE


21 juin
CENTRES SOCIAUX  
LA PUCE À L'OREILLE ET LA RUCHE 

28 juin
CENTRES SOCIAUX  
LE TREMPLIN ET CAP COULEURS 

LES PARTENAIRES

	Ĥ Villes de Saint-Brieuc et Ploufragan, centres 
sociaux Cap Couleurs, La Ruche, Le Tremplin, 
La Puce à l'oreille. Avec les soutiens de Saint-
Brieuc Armor Agglomération, la Préfecture et la 
CAF des Côtes-d'Armor.
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

Zoom 
SUR

La Fête des Mots Familiers s'est déroulée 
du 9 mai au 16 juin 2023 en Côtes-d'Armor. 
Organisée par La Ligue de l'enseignement, 
cette manifestation culturelle a attiré un 
large public à travers une série d'actions 
d’éducation artistique et culturelle 
centrées sur la littérature jeunesse.

LA FÊTE DES MOTS FAMILIERS
32È ÉDITION

AU PROGRAMME

32 RENCONTRES AVEC CLÉMENTINE SOURDAIS

	Ĥ Invitée d'honneur de cette édition, Clémentine Sourdais a partagé sa démarche artistique à travers des  
	 échanges avec le public.

22 REPRÉSENTATIONS DU SPECTACLE "L’AMI IMAGINAIRE"

	Ĥ Une création inédite par la compagnie Via Cane réalisée avec la participation de Clémentine Sourdais pour  
	 une partie des décors. Chaque séance était suivie d’un échange avec la compagnie pour découvrir toutes les  
	 facettes de la création d’un spectacle. 

	Ĥ La Ligue de l’Enseignement des Côtes-d’Armor est coproductrice de ce spectacle.

22 SESSIONS DE 4 ATELIERS ARTS DU LIVRE

	Ĥ Exploration en petit groupe de la création d'un livre par le biais de 4 ateliers (jeu d'écriture, typographie,  
	 assemblage, illustration). 

	Ĥ Chaque participant·e a pu repartir avec son livret créé de ses propres mains. 

35 LIEUX D’EXPOSITION

	Ĥ Présentation d'illustrations originales, dessins, collages, et esquisses de Clémentine Sourdais.
	• Une exposition itinérante pour accompagner les rencontres avec Clémentine Sourdais 
	• Une exposition fixe d’une durée de 15 jours dans 3 structures du Département 

4 ATELIERS ANIMÉS PAR CLÉMENTINE SOURDAIS

	Ĥ Ateliers pop-up conçus et animés par l’illustratrice invitée pour le tout public. 

	Ĥ Chaque participant·e a pu repartir avec sa propre création et a appris les techniques pour refaire les  
	 créations chez soi.

illustratrice

Clémentine
Sourdais

illustratrice

«L’ami imaginaire»
Spectacle de la compagnie

Via Cane
Journée tout public

Vendredi 12 mai / Ploufragan

19 h - Espace Victor Hugo
Spectacle / Rencontre / Ateliers

Dès 5 ans - gratuit 

 02 96 94 69 22

Fête
Expositions / Rencontres / Spectacles / Ateliers

du 9 mai
au 16 juin

  mots familiers 2023 
des
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

LES INTERVENANT·ES

PARTENAIRES 
ET STRUCTURES 
IMPLIQUÉS

	• Clémentine Sourdais, autrice et 
illustratrice
	•  Jean-Frédéric Noa, Cie Via Cane
	•  Christine Rannou, artiste plasticienne 

(typographie)
	•  Sébastien Lumineau, auteur de BD 

(illustration)
	•  Paul Rouillac, sculpteur de livre 

(assemblage)
	•  Soizic Landrein (écriture)

	Ĥ SAINT-BRIEUC : 
	• Amicale laïque - Centre de loisirs du 

Grand Clos, médiathèques Albert Camus, 
André Malraux, Daniel Pennac, Centres 
sociaux La Puce à l’oreille et Cap couleurs, 
Réseau Lire et Faire Lire, La Nouvelle 
Librairie

	Ĥ LOUDÉAC : 
	• médiathèque, Amicale laïque et écoles 

publiques 
	Ĥ MATIGNON : 

	• Amicale laïque et école Albert Jacquard
	Ĥ PLÉNÉE-JUGON : 

	• médiathèque, Amicale laïque, écoles 
publiques, collège et Centre La Villeneuve 
Ste-Odile

	Ĥ MERDRIGNAC : 
	• école publique, Amicale laïque et collège 

Per-Jakez Hélias
	Ĥ HILLION – SAINT-RENÉ : 

	• Amicale laïque et écoles publiques 
d'Hillion / Saint-René

	Ĥ TRÉLAT-TADEN : 
	• Amicale laïque et école publique
	Ĥ PLOUFRAGAN : 

	• Amicale laïque et école publique de la 
villette, Espace Victor Hugo

	Ĥ PLOEUC-L'HERMITAGE : 
	• école publique, Amicale laïque et collège 
	Ĥ CHÂTELAUDREN-PLOUAGAT : 

	• école publique, Amicale laïque
	Ĥ BOURBRIAC : 

	• bibliothèque, centre de loisirs
	Ĥ TADEN : 

	• école publique, Amicale laïque
	Ĥ TRÉMUSON : 

	• école publique, Amicale laïque

SOUTIENS FINANCIERS :
	•  Conseil départemental, DRAC Bretagne, 

Conseil régional de Bretagne, Saint-Brieuc 
Armor Agglomération, mairies, amicales.


+ de 2000

PARTICIPANT·ES

ÉDUCATION ARTISTIQUE & CULTURELLE
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OBJECTIFS

PARTAGER LES PLAISIRS  
DE LA LECTURE

LIRE ET FAIRE LIRE

	Ĥ Faire naître et entretenir le goût de lire ;

	Ĥ Favoriser la fréquentation du livre dans un  
	 maximum de lieux, dans et hors de la famille ;

	Ĥ Contribuer à une meilleure maîtrise de la langue  
	 et participer à la prévention de l’illettrisme ;

	Ĥ Proposer une ouverture culturelle et une culture  
	 commune par la littérature ;

	Ĥ Créer des espaces de transmission et  
	 d’échanges intergénérationnels.

UNE COORDINATION PARTAGÉE

Accueillir "Lire & faire lire", c’est faire vivre localement un dispositif 
national d’éducation populaire autour de la lecture. Toute l’année, 
des bénévoles de plus de 50 ans proposent des lectures à voix haute 
dans diverses structures du Département.

Conjointement avec l'UDAF 22, la Ligue de 
l'enseignement des Côtes d'Armor assure :

	Ĥ Les prises de contact et le conventionnement avec  
	 les structures d’accueil des bénévoles ;

	Ĥ La mise en place des conditions d’accueil de  
	 l’activité lecture et des bénévoles sur la période ou  
	 lors de temps forts ;

	Ĥ Le suivi des bénévoles et structures accueillantes  
	 afin de répondre au mieux aux questions, initiatives  
	 ou problématiques ;

	Ĥ L'accompagnement des bénévoles via des  
	 formations toute l’année et le partage de  
	 ressources : lire à voix haute, aux tout-petits, aux  
	 primo-arrivant·es, la poésie, le polar, le conte, le  
	 numérique, etc.


180

LECTEURS
& LECTRICES 
BÉNÉVOLES


121

STRUCTURES AVEC LE SOUTIEN

	Ĥ De l'État, du Conseil régional de Bretagne, 
du Conseil départemental, d'EPCI et villes des 
Côtes-d'Armor, de la Fondation Cultura.
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ÉDUCATION ARTISTIQUE & CULTURELLE

LA PARTICIPATION AUX 
ÉVÉNEMENTS CULTURELS  
& ÉDUCATIFS
En plus de leurs interventions hebdomadaires, 
les bénévoles lire et faire lire se mobilisent sur 
de nombreux événements culturels et éducatifs 
tout au long de l’année. Ils animent des stands 
pour promouvoir la lecture auprès du plus grand 
nombre et proposent des temps de lecture à voix 
haute à tous les enfants présents

	Ĥ Nuit de la lecture (jan.)

	Ĥ Semaine de la maternelle (fév.)

	Ĥ Viv’Armor Nature (fév.)

	Ĥ Printemps de la poésie (fév. > avr.)

	Ĥ Les Escales - Binic (mar.)

	Ĥ La Fête des mots familiers (mai/juin)

	Ĥ Le Mille - St-Brieuc (août)

	Ĥ Festival de littérature jeunesse - Lantic (sept.)

	Ĥ Festival " Noir sur la Ville" - Lamballe (nov.)

	Ĥ Festival de littérature jeunesse - Ploufragan (déc.)

	Ĥ Forums thématiques en centres sociaux (toute  
	 l’année)

SE FORMER

Toute l'année, guidé·es par diverses expertises, 
les lecteurs et lectrices bénévoles participent 
à des formations et rencontres au service 
d'expériences de lectures partagées :

	Ĥ 9/02/2023 : Dinan, lire aux ados avec Marie  
	 Le Vacon

	Ĥ 24/03 : St-Brieuc, lire aux tout-petits et tapis de  
	 lecture avec Marie Le Vacon

	Ĥ 09/05 : Trégueux, lire à voix haute et oralité avec  
	 Nicolas Bonneau

	Ĥ 30/063 : St-Péver, randonnée contée avec Yann  
	 Quéré

	Ĥ 19/09 : St-Brieuc, réunion présentation de rentrée

	Ĥ 25/09 : Lamballe, lecture à voix haute avec  
	 Christophe Duffay (Théâtre du Totem)

	Ĥ 26/09 : Lannion, lecture à voix haute avec  
	 Christophe Duffay (Théâtre du Totem)

	Ĥ 20/10 : St-Brieuc, techniques de lecture à voix  
	 haute avec Karen Fichelson

	Ĥ 16/11 : Lamballe, festival Noir sur la ville, le polar  
	 en littérature jeunesse avec Hervé Boivin et Jean- 
	 Hugues Oppel

	Ĥ 07/12 : Ploufragan, salon du livre jeunesse  
	 de Ploufragan avec l’autrice Sandrine Beau et  
	 l’illustrateur François Roca

UN RECYCLAGE GRATUIT,  
ÉCORESPONSABLE...
Depuis 2020, la Ligue de l'enseignement est 
partenaire de Recyclivre. Membre du réseau 
"Point Livre", elle assure gratuitement un service 
de collecte de livres d'occasion, CDs, DVDs, jeux 
vidéo, vinyles afin de leur donner une seconde vie 
par la revente. Peuvent la solliciter les entreprises, 
associations, bibliothèques et particuliers.

... ET SOLIDAIRE 
Par la traçabilité des biens collectés, RecycLivre 
reverse à la Ligue de l'enseignement 10 % des 
revenus nets générés par la revente. Le montant 
est ensuite alloué au dispositif "Lire et faire lire 
22".
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DES ATELIERS  
POUR LES AFFILIÉS DU RÉSEAU LIGUE

ARTS PLASTIQUES

	Ĥ Gagner en compétences plastiques sur un sujet donné et  
	 mobiliser des moyens techniques pour exprimer une intention  
	 artistique ;

	Ĥ Échanger au sein du groupe autour des productions ;

	Ĥ Découvrir la création plastique contemporaine ;

	Ĥ Acquérir des outils d’appréhension des œuvres ;

	Ĥ Par la pratique, expérimenter les processus de création et  
	 devenir un·e spectateur·rice / acteur·rice averti·e et critique ;

	Ĥ Présenter ses productions à un public et en faire la médiation.

OBJECTIFS

TOUTE L'ANNÉE,  
SUR LES TEMPS SCOLAIRES

Des structures affiliées à la Ligue de l'enseignement 22 proposent à 
leurs adhérent·es de se consacrer à la pratique artistique de façon 
régulière toute l'année. Les adultes comme les plus jeunes peuvent 
ainsi mesurer leur progression et l'évolution de leurs projets créatifs 
au sein d'un groupe.

Christine Rannou, artiste plasticienne, anime chaque semaine  
des ateliers de pratique artistique inspirés de sujets variés.

	Ĥ L'Art et Création 
	 St-Agathon : enfants, ados, adultes

	Ĥ Petit écho de la Mode, Pôle d'enseignement artistique 
	 Châtelaudren : enfants, ados, adultes 

	Ĥ Comité de quartier de la Ville Jouha 
	 Saint-Brieuc : adultes


84

ÉLÈVES


13h/sem

SUR 30 À 33 
SEMAINES
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VIVRE L’ÉCOLE,
AILLEURS ET AUTREMENT

LES CLASSES DÉCOUVERTES

Créatrice en 1948 des 1res classes transplantées et association 
complémentaire de l'école publique, la Ligue de l'enseignement 
accompagne les enseignant·es et les encourage à faire vivre l'école 
autrement aux élèves : apprendre ailleurs, observer, expérimenter, 
questionner et comprendre le monde. Elle soutient au quotidien 
tou·tes les enseignant·es des Côtes d’Armor, de la maternelle au 
lycée, dans leur projet de départ en classes de découvertes. Présente 
sur le territoire des Côtes d’Armor depuis plus de 100 ans, la Ligue 
22 bénéficie d’une force et d’un réseau qui rassurent la communauté 
éducative en quête de voyages scolaires de qualité et au meilleur 
coût.

NOS ENGAGEMENTS LE VOYAGE SCOLAIRE  
AVEC LA LIGUE, C'EST : 	Ĥ Veiller à ce que le projet éducatif de la Ligue s'exprime au  

	 quotidien à travers son ambition de faire vivre toutes les  
	 mixités,

	Ĥ Accompagner l'école, les élèves et leurs enseignant·es dans 
	 l'expérimentation de nouvelles compétences et connaissances, 

	Ĥ Offrir une expérience originale et inoubliable de vie collective,  
	 de citoyenneté, de solidarité dans un nouvel environnement, 

	Ĥ Favoriser le développement de l’esprit critique, la découverte  
	 de soi et des autres, l'expression et la coopération… pour le  
	 vivre ensemble.

	Ĥ Bénéficier d'une expertise et d'un  
	 accompagnement pour une  
	 conception de séjours éducatifs "clé  
	 en main" :
	• Organisation logistique : hébergement, 

transport, restauration sur le trajet
	• Contenu pédagogique : centre d’accueil adapté 

à l’environnement et en lien avec les activités du 
projet de séjour

	Ĥ Optimiser des dépenses par la  
	 mutualisation
	• La fédération rassemble écoles et amicales 

laïques d’une même circonscription pour favoriser 
une dynamique de territoire et mutualiser les 
dépenses liées à la mise en œuvre de projet 
collectif.

	Ĥ Être informé des aides financières 
existantes, mobilisables et être conseillé 
dans la construction budgétaire de son 
projet de classe de découvertes.



SÉJOURS ÉDUCATIFS



la ligue de l’enseignement des Côtes-d’Armor • RAPPORT D’ACTIVITÉS 202348

ACCUEIL EN CÔTES-D’ARMOR

OBJECTIFS

LE PROGRAMME

ACCUEIL & PARTENARIATS

	Ĥ Un séjour co-construit avec les enseignant·es pour être au  
	 service du projet de l'école ;

	Ĥ Des apprentissages fondamentaux associés aux plaisirs de la 	
	 découverte ;

	Ĥ Éduquer à et dans la nature ;

	Ĥ Dans un contexte d’urgence environnementale, sans  
	 catastrophisme ni culpabilisation, appréhender la relation vitale  
	 avec l’environnement par l’immersion dans un milieu naturel  
	 d’exception.

	Ĥ Visites conviviales et partage de précieux temps de  
	 transmission intergénérationnelle (visite d’un moulin, d’un parc  
	 ostréicole, initiation aux danses bretonnes) ;

	Ĥ Outils ludiques pour apprendre par l‘action et in situ :  
	 rallyes, enquêtes, jeux, ateliers, sciences participatives ;

	Ĥ Grands classiques de la classe de découvertes, animés de  
	 manière écoresponsable.

	Ĥ La convention avec l’ANAS 
renouvelée
Fortes d'une année de partenariat 
expérimentale, la Ligue 22 et le Centre 
Côte de Goëlo (ANAS de Tréveneuc) ont 
renouvelé leurs engagements respectifs 
fixés en 2023 pour l’année 2024.

	Ĥ Les partenaires opérationnels :
	• Les bénévoles de l’association du Moulin de Craca
	• Park An Istr
	• Biscuiteries de la Côte d'Émeraude
	• Vedettes de Bréhat
	• Le centre nautique de St-Quay Portrieux
	• Autocars Rouillard
	• Établissements scolaires 22 / hors 22
	• Les fédérations du réseau Ligue

	Ĥ Les partenaires institutionnels :
	• Conseil régional de Bretagne
	• DSDEN des Côtes-d'Armor

DES EFFECTIFS DOUBLÉS SUR LA SAISON

Les objectifs de la saison ont été atteints en confortant 
ce qui avait été mis en place. Les écoles n'ont pas tari 
d'éloges quant à l’accueil et les animations assurés 
sur site par "une équipe souriante et accueillante". À 
souligner également : la qualité de la restauration et de 
l'hébergement.


13

ÉCOLES EN 
PROVENANCE DE 

BRETAGNE, 
ÎLE-DE-FRANCE, 

GRAND-EST,  
HAUTS-DE- FRANCE


1864

JOURNÉES-
ENFANT

37
JOURNÉES
ANIMATION

DU 11/04 AU 30/06
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

NOS PARTENAIRES
	Ĥ Les partenaires opérationnels :

	• Services classes de découvertes du confédéral  
	 et des fédérations départementales de la Ligue de  
	 l'enseignement
	• Les autocars Le Divenah,
	• Cafétérias des autoroutes,
	• Gritchen Assurances (annulation COVID 19)
	• A.P.A.C. Assurances

	Ĥ Les partenaires institutionnels :
	• SDJES et DSDEN des Côtes-d'Armor


2940

JOURNÉES-
ENFANT

DÉPART HORS CÔTES-D'ARMOR

MER, MONTAGNE ET VILLE EN FRANCE

DES DISPOSITIFS DE 
SOUTIENS FINANCIERS

Chaque année, des établissements scolaires du 
Département choisissent la Ligue 22 pour leur projet de 
classe de découvertes en France sur les thèmes suivants : 
découverte de la montagne, de la ville, du volcanisme, du 
patrimoine naturel et historique...

DU 6 FÉVRIER AU 6 OCTOBRE 2023
	Ĥ 12 établissements scolaires accompagnés 

	• En Côtes-d'Armor : Bégard, Pommerit-Jaudy, Trémeur, Lanrelas, Pléhédel, RPI Pléguien-Tressignaux, 
Créhen, Ploeuc-sur-Lié, Plénée-Jugon, Yvignac-La-Tour, Plaintel, Trégueux
	• Hors 22 : Grand-Couronne

	Ĥ Les destinations plébiscitées 
	• Les Pyrénées, Alpes et Massif central 
	• Les régions Normandie, Val-de-Loire et les cités nantaise et parisienne.

+6%

PROMOTION ET MISE EN VISIBILITÉ 

	Ĥ En amont de leur projet, avant toute demande de devis en ligne ou par téléphone, 
les enseignant·es peuvent consulter les nombreuses offres de séjours scolaires 
visibles sur le site national de la ligue : www.sejours-educatifs.org

	Ĥ En tant que membre historique de l’UNAT (Union nationale des associations de 
tourisme), et actrice du tourisme responsable et solidaire, la Ligue 22 dispose d'une 
vitrine numérique de ses offres de séjours en Côtes d'Armor sur :
www.unat-bretagne.asso.fr

Brochure annuelle adressée à tous les établissements scolaires de France

SÉJOURS ÉDUCATIFS

	Ĥ La région Bretagne 
	 Le Pass classe de mer : une aide de 30 € par jour et par enfant  
	 pour soutenir les séjours de jeunes breton·nes dans les centres  
	 de classes de mer situés en Bretagne à partir d'un minimum de  
	 2 nuitées. 

	Ĥ La fondation "Enfance et montagne" 
	 Un fonds de dotation au bénéfice des écoles organisant des  
	 classes de neige. 

	Ĥ La JPA (jeunesse au plein air) et l’ANCV 
	 Des programmes d’action sociale pour les projets de classes  
	 découvertes de plus de 4 nuitées destinés aux familles en  
	 difficultés.


À VOIR :

	Ĥ Vidéo tournée avec les élèves du collège de 
Créhen lors de leur classe de neige à Courchevel : 
www.savoiemontblanc.tv/automne-hiver/les-
colos-dhiver-en-savoie-mont-blanc-BKZHrGYH

NOTRE 
RÉSEAU 100 

ÉCOLES

27 
FÉDÉRATIONS 

DÉPARTEMENTALES 
DE LA LIGUE 

DE L'ENSEIGNEMENT



http://www.sejours-educatifs.org
http://www.unat-bretagne.asso.fr
http://www.savoiemontblanc.tv/automne-hiver/les-colos-dhiver-en-savoie-mont-blanc-BKZHrGYH
http://www.savoiemontblanc.tv/automne-hiver/les-colos-dhiver-en-savoie-mont-blanc-BKZHrGYH


5
VACANCES
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

EN HIVER & AU PRINTEMPS

DES SÉJOURS À LA MONTAGNE

La Ligue de l'enseignement maintient son engagement en faveur 
du tourisme social et solidaire. Son expertise, consolidée par près 
de 60 ans d'expérience, se traduit chaque année par une offre de 
séjours associatifs de qualité et à prix juste. Les départs depuis les 
Côtes-d'Armor à destination de la montagne en hiver et au printemps 
permettent d'adapter les séjours aux besoins des publics et des 
territoires. Les participant·es témoignent en retour de leur confiance 
par la promotion et le renouvellement de leurs expériences de 
voyages avec la Ligue 22.

VACANCES

	Ĥ Une aide au départ pour les novices, les familles  
	 monoparentales, les personnes en situation de  
	 handicap, les tribus intergénérationnelles... ;

	Ĥ Une mixité sociale encouragée par le tissage de  
	 lien entre les participants, amicalistes lors de  
	 retrouvailles annuelles.

UN ENGAGEMENT SOCIAL

	Ĥ Une offre "assurance de séjour" garantissant le  
	 remboursement en cas d'annulation pour cause 	
	 d'infection Covid et adaptée aux nombreux scenarii  
	 possibles pour rassurer, faciliter la démarche 	  
	 d'inscription et sécuriser les voyageurs ;

	Ĥ Covid : vaccination / test négatif et port du masque  
	 respectés ;

	Ĥ Un dispositif de pré-inscriptions et de disponibilités  
	 en temps réel en ligne pour garantir le départ.

UN ENGAGEMENT SÉCURITÉ

	Ĥ Par la découverte de l'ensemble des champs  
	 d'action et des valeurs de la Ligue ;

	Ĥ Le bien vivre-ensemble et ses fondamentaux  
	 partagés et appliqués au sein du collectif de  
	 voyageurs.

DES VALEURS PARTAGÉES

	Ĥ Des séjours "clé en main", sécurisés et  
	 accompagnés qui soulagent des contraintes  
	 organisationnelles ;

	Ĥ Des tarifs à la carte et à coûts réduits pour des  
	 vacances accessibles.

UN ENGAGEMENT SOLIDAIRE

	Ĥ Un changement d'environnement en réponse à une  
	 demande croissante de connexion à la Nature  
	 depuis la crise sanitaire Covid-19 ;

	Ĥ Une empreinte carbone réduite par l'usage du  
	 transport collectif.

UN ENGAGEMENT NATURE

	Ĥ Les voyageurs assurent leur satisfaction sur 
	 l'ensemble des composantes de leur séjour :
	• Accueil, hébergement, restauration
	• Animations, randonnées
	• Prêt de matériel, skis et raquettes

	Ĥ Une communication facilitée par le "bouche-à- 
	 oreille"
	• Les vacancier·es de la Ligue 22 sont d'excellent·es  

	 ambassadeur·rices.

UNE QUALITÉ RECONNUE

 Plaisir à se retrouver en famille, en groupe

 Ressourcement total grâce au "tout inclus"

 Faire de nouvelles connaissances

 Prise en charge en cas d'accident

 Dépaysement et sports "pleine nature"

LES MOTIVATIONS 
DE NOS VACANCIERS
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2 SÉJOURS EN FÉVRIER 2023 : 
COMPLETS ! 

LES SÉJOURS HIVER  
À LA NEIGE

NOS PARTENAIRES
	Ĥ Autocariste Le Divenah,

	Ĥ Les acteurs du tourisme social et  
	 familial montagnards : maison  
	 familiale de vacances et village  
	 vacances associatifs, les professionnels  
	 de la montagne et encadrants  
	 d’activités sportives... ;

	Ĥ Les adhérents CEZAM Bretagne ;

	Ĥ APAC Assurances  
	 (assistance rapatriement) ;

	Ĥ Gritchen Assurances  
	 (annulation COVID 19).


2

DÉPARTS
	• Du 11 au 18 février 
	• Du 18 au 25 février


2

DESTINATIONS
	• La Plagne 
	• Val-d'Arly


106

VOYAGEUR·EUSES


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C'EST REPARTI !

LES SÉJOURS RANDONNÉE 
AU PRINTEMPS

NOS PARTENAIRES
	Ĥ Autocariste Le Divenah,

	Ĥ Les acteurs du tourisme social et  
	 familial montagnards : maison  
	 familiale de vacances et village  
	 vacances associatifs, tous les  
	 professionnels de la montagne et  
	 encadrants d’activités sportives...,

	Ĥ Les adhérent·es des associations  
	 proposant de la randonnée, affiliées à  
	 la Ligue de l’enseignement et à  
	 l’UFOLEP,

	Ĥ APAC Assurances  
	 (assistance rapatriement) ;

	Ĥ Gritchen Assurances  
	 (annulation COVID 19).

1
DÉPART

	• Du 6 au 13 mai


1

DESTINATION
	• Mont-Dore,  

Puy de Dôme, Auvergne


53

VOYAGEUR·EUSES

« UN SUCCÈS INÉDIT POUR CETTE 
FORMULE PROPOSÉE 8 ANS APRÈS 
LE DERNIER SÉJOUR »

Porté par 3 bénévoles pour les parties 
organisation des circuits de randonnées 
et accompagnement sur place, ce séjour 
randonnée était incontestablement 
attendu, surtout par les ancien·nes 
adhérent·es. Les inscriptions se sont 
illustrées par un record : 53 personnes 
inscrites en seulement 21 jours !

Les retours positifs sur la qualité d’accueil, de 
l’hébergement, de la restauration, des animations, 
et surtout des sorties quotidiennes en randonnées 
encadrées par les bénévoles Ligue 22 encouragent à 
poursuivre le partenariat avec le village vacances géré 
par Touristra, acteur du tourisme social et familial.
Une formule reconduite en 2024 dans le Jura et pour 
laquelle les inscriptions ont été clôturées en 10 
minutes !

VACANCES


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

CITOYENNETÉ ACTIVE  
ET COOPÉRATION POUR LES PLUS 
JEUNES

LES JUNIOR ASSOCIATIONS

Les idées et les projets sont là. Comment les mettre en œuvre lorsque 
l’on a moins de 18 ans ? La Junior Association est le dispositif qui 
garantit la liberté d’expression et d’agir pour les jeunes de 11 ans et 
plus dans une dynamique de citoyenneté active, de coopération et 
dans un cadre administratif reconnu.

	Ĥ Favoriser l’émancipation et le développement de la jeunesse ;

	Ĥ Faire vivre la démocratie associative ;

	Ĥ Insuffler l’esprit d’intérêt général ;

	Ĥ Accompagner et sécuriser les projets de jeunes ;

	Ĥ Faciliter l’implication et l’accompagnement des adultes autour de la  
	 Junior Association (parents, personnels éducatifs…) ;

	Ĥ Faciliter l’apprentissage de la méthodologie de projet ;

	Ĥ Avoir accès aux outils du réseau national.

	Ĥ 16e édition : les 26 et 27  
	 octobre dans le Morbihan

	Ĥ Près de 60 jeunes réuni·es

Ce temps fort permet chaque 
année aux JA des quatre
départements bretons de se 
rencontrer, quel que soit leur 
domaine d’action.

2023 aura été une année particulière pour les JA. En effet, 
afin de respecter une directive européenne de sécurité, le 
partenaire bancaire national s'est vu contraint de mettre un 
terme à la possibilité d’ouvrir un compte bancaire. 
Si cet événement a bloqué les nouvelles JA qui n’avaient 
pas de compte, il a surtout engagé le réseau national (RNJA) 
dans des démarches de médiation et de régulation avec, en 
parallèle, l’accompagnement des fédérations pour permettre 
aux JA de se déclarer en association loi 1901 (permettant 
l’ouverture de compte). Cette période n’est pas stabilisée, nous 
sommes toujours en phase d’adaptation.

	Ĥ Plédran : projets d’initiative locale

	Ĥ St-Brieuc : projet de sports urbains

	Ĥ Lannion : projets d’initiative locale

	Ĥ Hillion : projets d’initiative locale et de solidarité

	Ĥ Pléguien : projets de solidarité et défense des  
	 droits humains

	Ĥ Loguivy-Plougras : projets d’initiative locale

OBJECTIFS

RASSEMBLEMENT 
RÉGIONAL ANNUEL

6 JUNIOR ASSOCIATIONS ACCOMPAGNÉES


62

JEUNES

SOUTENU PAR

EN PARTENARIAT AVEC

	• les services de l’État, 
	• la Région Bretagne, 
	• le Département, la CAF des Côtes- 

	 d'Armor, 
	• le SDJES

	• les fédérations départementales 
bretonnes de la Ligue de l’enseignement, 
	• la Fédération des MJC, 
	• la Fédération des Centres Sociaux

JEUNESSE & ENGAGEMENT
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LE SERVICE CIVIQUE

La Ligue 22 accompagne le développement du Service Civique 
au bénéfice des jeunes et des structures qui les accueillent. 
Elle contribue à la mise en place des missions en soutien et en 
complémentarité du SDJES 22 et de la DRAJES.

OU MISSION D'INTÉRÊT GÉNÉRAL

	Ĥ  Faciliter l’engagement des jeunes ;

	Ĥ Soutenir le développement de projet d’utilité  
	 collective ;

	Ĥ Permettre aux structures et aux tuteur·rices  
	 d’assurer leur rôle d’accueil et  
	 d’accompagnement ;

	Ĥ Permettre la réussite des expériences ;

	Ĥ Faire de l’engagement du Service civique un  
	 tremplin pour l’insertion des jeunes.

	Ĥ 14 % des volontaires ont un niveau inférieur au  
	 bac, dont 11 % sans diplôme  
	 (moyenne nationale : 29 %)

	Ĥ 63 % des volontaires ont un niveau bac  
	 (moyenne nationale 21.5 %)

	Ĥ Sports : 17

	Ĥ Education : 11

	Ĥ Culture : 6

	Ĥ Citoyenneté : 2

En 2023 et en partenariat avec les services de l’État 
(SDJES 22), cette mission a permis à notre volontaire 
de promouvoir les valeurs de la République et la laïcité 
auprès de 325 jeunes, sur les thématiques laïcité ou 
égalité filles/garçons. 
Cette mission est reconduite en 2024.

En 2023, avec le soutien financier de la DRAJES, 
des "Apéros volontaires" ont été mis en place 
pour contribuer à l'animation de la communauté 
Service civique.

Sur un ensemble de 8 "Apéro 
volontaires" à thèmes programmés 
sur 2023/2024, 2 se sont déroulés 
en 2023 et ont accueilli une vingtaine 
de volontaires français·es et 
européen·nes.

OBJECTIFS

EN 2023

UNE ÉTAPE INTERMÉDIAIRE 
APRÈS LE BAC ?

THÉMATIQUES DES MISSIONS

UNE MISSION "AMBASSADEUR DES 
VALEURS DE LA RÉPUBLIQUE ET 
LAÏCITÉ"

RENCONTRES DES VOLONTAIRES


36

VOLONTAIRES




155
MOIS  

DE MISSION

-1

 
45% 55%

MISSIONS  
ÉDUCATIVES

MISSIONS  
SPORTIVES

 
50% 15%

 
31% 60%

23
CONTRATS 

SIGNÉS

au bénéfice des territoires de 
Saint-Brieuc Armor Agglomération, 
Guingamp-Paimpol Agglomération,  
Leff Armor Communauté

5
NON  

BACHELIER·E

23
NIVEAU

BAC

5
BAC 
+2

3
BAC
+3/4
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Soutenue par les financements de l’Agence 
française de développement (AFD), la fédération 
s’est impliquée afin de favoriser les actions 
d’éducation à la citoyenneté et à la solidarité 
internationale (ECSI) par le biais du volontariat et 
des Juniors Associations.

Ce programme nous a permis d’animer des webinaires 
consacrés au montage de projets solidaires et de 
co-organiser deux rassemblements nationaux en juin 
et en octobre, auxquels des jeunes volontaires et des 
junior associations accompagnés par la fédération ont 
pu prendre part.

	Ĥ 10 et 11 juin

	Ĥ 21 et 22 octobre

L’AFD a confirmé le maintien du partenariat 
avec le centre confédéral pour que l’aventure 
continue. De nouveaux webinaires et une 
rencontre de volontaires sur cette thématique 
sont programmés en 2024.

JEUNES SOLIDAIRES SANS FRONTIÈRES

WEBINAIRES  
& RASSEMBLEMENTS


JEUNESSE & ENGAGEMENT
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Dans le cadre du dialogue structuré construit par la Région Bretagne 
en direction des jeunes, la fédération est impliquée en tant que 
facilitatrice du chantier 8 "Favoriser l’engagement des jeunesses" 
réunissant 35 acteurs régionaux (fédérations d’associations et 
collectivités territoriales)

Après deux années d’expérimentation (2021-2022) 
de la bourse d’engagement des jeunes (initiée par la 
Région afin de faciliter la redynamisation post COVID 
du lien social entre les jeunes et avec les territoires), 
2023 a été une année de bilan et de refonte de la 
bourse.

	Ĥ Volonté d’élargir le partenariat vers d’autres  
	 acteurs.

	Ĥ Poursuite du co-pilotage du chantier 8 avec  
	 Concordia Bretagne.

2024 sera une année particulière. Saint Brieuc 
accueillera en effet en octobre le congrès 
annuel de l’ANACEJ (Association nationale 
des conseils d’enfants et de jeunes). Il 
sera organisé par la Région Bretagne (une 
première) avec le soutien actif de la ville 
de St-Brieuc et du chantier 8. 4 journées 
auxquelles près de 1000 personnes de la 
France entière participeront pour valoriser 
l’engagement des jeunes au sein des 
collectivités. 

PLAN BRETON DE MOBILISATION 
DES JEUNESSES

UNE ANNÉE DE BILAN  
ET DE REFONTE

Depuis 2022 la fédération soutient le territoire Lannion Trégor 
Communauté dans la mise en oeuvre du dispositif Argent de Poche.

En partenariat avec les communes, la Ligue 22 
assure :

	Ĥ Le versement des indemnités ;

	Ĥ La valorisation de l’engagement par l’élaboration  
	 d’un certificat citoyen permettant d’attester des  
	 compétences exercées lors de la mission.

Le dispositif permet à des jeunes de 14 à 18 ans 
de réaliser des missions d’intérêt général au 
sein de leur commune en échange de 15 € par 
mission.

LE DISPOSITIF 
ARGENT DE POCHE

POUR LES JEUNES  
DE 14 À 18 ANS


218

JEUNES


22

COMMUNES
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R E L A I S
EUROPE

Renouvelé en tant que 
Relais Europe, la Ligue de 
l'enseignement des Côtes-
d'Armor déploie un plan d'action 
en faveur du développement de 
la culture civique européenne. 
Elle accompagne les mobilités 
des Costarmoricain·es en 
Europe, optimise l’utilisation 
des fonds européens sur le 
territoire et encourage la 
solidarité internationale.

RELAIS EUROPE
DES CÔTES-D’ARMOR

	Ĥ Contribuer à l'émergence et à la consolidation  
	 d'une citoyenneté européenne ;

	Ĥ Sensibiliser sur l’Europe : ses cultures, ses  
	 institutions, ses enjeux ;

	Ĥ Développer la mobilité à l'étranger ;

	Ĥ Renforcer les liens avec des territoires privilégiés en  
	 Europe ;

	Ĥ Accompagner la mobilisation des fonds européens.

	Ĥ Toute l'année
	• Participation aux réunions Relais Europe et au COOPART 
	• Sensibilisation et information des jeunes sur l’Europe
	• une dizaine d’entretiens
	Ĥ 15 avril

	• Lancement du challenge Pilote ton Pote : des binômes entre un·e 
volontaire européen·ne et un·e Costarmoricain·e afin de lancer le 
dispositif Pilote ton Pote
	• Une vingtaine de Costarmoricain·es
	Ĥ 16 mai

	• Cérémonie de remise de prix Pilote ton Pote : un moment 
convivial avec la découverte des challenges des jeunes et la 
valorisation de leur participation
	• Une vingtaine de Costarmoricain·es
	Ĥ Du 8 au 18 juillet

	• Graffschool : un échange de jeunes entre 4 pays autour du graff 
et de l’art de rue
	• 24 jeunes dont 5 Costarmoricain·es
	Ĥ 14 septembre 

	• Journée aux portes ouvertes Campus Mazier : présentation des 
projets de la Ligue de l’enseignement sur l'Europe et l'International 
(Chantiers, Pilote ton pote, volontariat européen…)
	• Une trentaine d’étudiant·es
	Ĥ Du 15 au 24 septembre 

	• Let it Slow : échange européen avec 3 pays autour de la 
thématique du ralentissement et de la relaxation
	• 18 jeunes dont 6 Costarmoricain·es
	Ĥ 11 octobre 

	• Erasmus Days à la MFR de Loudéac : stand Europe, ateliers 
cuisine, jeux sur l'Europe, présence de la compagnie du pain
	• Une cinquantaine d’étudiant·es

OBJECTIFS

INFORMATION | ÉVÉNEMENTS | ACCOMPAGNEMENT

AVEC LA CONFIANCE
	Ĥ Du Conseil départemental  

	 des Côtes-d'Armor

En 2023, les actions du Relais Europe se sont illustrées par des temps d’information sur les différents 
dispositifs de mobilités, auprès de différents publics. Des événements sur le thème de l’Europe, 
l’accompagnement des structures intéressées pour développer des projets européens, ainsi que la 
suite des travaux dans le cadre du dispositif "Pilote ton Pote" ont contribué à l'atteinte des objectifs 
visés.

	Ĥ 12 octobre 
	• Erasmus Days à St-Brieuc : temps d’échange convivial entre les 

volontaires européen·nes et les Costarmoricain·es
	• 15 volontaires du Département + 5 jeunes costarmoricaines
	Ĥ 18 octobre 

	• Ose, bouge, découvre : participation à l’événement organisé à 
Guingamp sur les voyages, de nombreux·ses jeunes mobilisé·es 
sur les différents projets portés par la Ligue de l’enseignement, 
information et sensibilisation 
	• Une cinquantaine de jeunes
	Ĥ 4-5 décembre 

	• Interventions en milieu scolaire : présentation de l’Allemagne par 
notre volontaire européen Charlie pour promouvoir l'allemand en 
LV2
	• 3 classes, environ 90 élèves
	Ĥ 6 décembre 

	• Goûter de Noël : temps convivial entre volontaires européen·nes 
et Costarmoricain·es
	• 18 volontaires du Département et 6 Costarmoricain·es
	Ĥ 12 décembre

	• "Apéros volontaires" : temps convivial entre volontaires 
européen·nes et Costarmoricain·es
	• 15 volontaires du Département et 7 Costarmoricain·es
	Ĥ 14-16 décembre

	• Sup’Armor : Information et sensibilisation aux dispositifs de 
mobilité européenne portés par la Ligue 22 (chantiers, volontariat, 
projets d'échange…)
	• Une centaine de personnes rencontrées

EUROPE & INTERNATIONAL
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Zoom 
SUR

Chaque année, la Ligue de l'enseignement 
met en oeuvre différents projets autour 
desquels se retrouvent de jeunes 
citoyen·nes européen·nes de diverses 
nationalités. Ces voyages, mêlant culture, 
pratiques artistiques et tourisme, reposent 
sur des thématiques et enjeux de société 
communs.

DES PROJETS MENÉS
PAR LA JEUNESSE EUROPÉENNE

OBJECTIFS

NOS PARTENAIRES

	Ĥ Faire se rencontrer des jeunes  
	 d'origines sociales, de  
	 nationalités différentes

	Ĥ Faire découvrir les cultures et 
	 les langues d'un autre pays

	Ĥ Appréhender des méthodes  
	 de travail multiples afin de vivre  
	 les thématiques à travers la vie  
	 quotidienne

	Ĥ Découvrir et participer à la  
	 valorisation du patrimoine local

	Ĥ Faire vivre la citoyenneté  
	 européenne au quotidien

	Ĥ Accompagner les jeunes vers  
	 l'autonomie

	Ĥ Erasmus +, OFAJ, Région 
Bretagne, Jarron Club, Centre 
franco-polonais Warmie et 
Mazurie, Plan Impact, Georgian 
Youth for Europe, Jugendwerk 
AWO Hannover, Ville de Plérin, 
Unvsti

	• Interculturalité, vivre-ensemble 
et sensibilisation aux enjeux de la 
thématique
	• Une réussite, malgré l’annulation 

du partenaire finlandais faute d'un 
nombre suffiant de participant·es
	• Une satisfaction partagée, tant pour les jeunes que pour les 

partenaires. 
	• Un groupe très bienveillant qui a gardé le contact 
	• Un jeune français parti en Géorgie en volontariat suite à ce projet

LET IT SLOW  
PLÉDÉLIAC  
15•24 SEPTEMBRE	• Interculturalité, vivre-ensemble 

et sensibilisation aux enjeux de la 
thématique.
	• Un échange européen autour 

de la thématique des métiers 
d’art, cristallisée par la création 
d’une fresque par les jeunes, 
accompagné·es d’un artiste 
graffeur.
	• Une satisfaction partagée, tant 

pour les jeunes que pour les 
partenaires.
	• De nouvelles amitiés nouées

LA GRAFFSCHOOL  
PLÉRIN | 8•18 JUILLET 

	Ĥ 6 Géorgien·nes, 4 Allemand·es et 8 Français·e	Ĥ 5 Allemand·es, 6 Espagnol·es, 7 Français·es 
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LES CHANTIERS DE JEUNES
FRANCO-ALLEMANDS

NOS PARTENAIRES

	Ĥ Région Bretagne, Conseil 
départemental 22, OFAJ, Ligue 
56, Parc naturel du Golfe du 
Morbihan, Maison du Littoral de 
de Perros-Guirec, Maison de 
l’estuaire Plourivo (GPA), ville de 
Saint-Brieuc, Association Lavoir et 
fontaine de Groix

La Ligue 22 organise des chantiers binationaux de jeunes bénévoles 
en veillant au bon équilibre de nationalité entre les participants 
français et allemands.

	Ĥ Stimuler la rencontre de jeunes  
	 d’origines sociales, de  
	 nationalités différentes pour  
	 encourager la découverte de  
	 cultures et de langues  
	 étrangères

	Ĥ Appréhender des méthodes  
	 de travail multiples et vivre des  
	 thématiques et la citoyenneté  
	 européenne à travers la vie  
	 quotidienne

	Ĥ Découvrir et participer à la  
	 valorisation du patrimoine 	  
	 local

	Ĥ Accompagner les jeunes vers  
	 l’autonomie

OBJECTIFS 6 CHANTIERS RÉALISÉS EN BRETAGNE

Les participant·es français·es et allemand·es, âgé·es de 14 
à 18 ans, ont consacré 6 demi-journées aux côtés du garde-
forestier, des services techniques ou de bénévoles à l’entretien du 
patrimoine bâti. Le reste du temps leur a permis de participer à 
des activités culturelles ou sportives, des jeux d’interconnaissance 
et des animations linguistiques.

	Ĥ Du 8 au 15 juillet à Plourivo 
	• 9 Français·es, 2 encadrant·es + 1 bénévole français + 1 volontaire allemande

	Ĥ Du 10 au 17 juillet à Ilur 
	• 2 Allemand·es, 7 Français·es

	Ĥ Du 18 au 25 juillet à Saint-Brieuc 
	• 5 Allemand·es, 5 Français·es, 1 encadrant·e allemand·e + 2 encadrant·es français·es  

	 + 1 bénévole

	Ĥ Du 19 au 26 juillet à Ilur 
	• 7 Français·es + 2 encadrant·es français·es

	Ĥ Du 28 juillet au 4 août à Perros-Guirec 
	• 9 Allemand·es, 7 Français·es + 2 encadrant·es français·es + 1 bénévole + 2 encadrant·es 

	 allemand·es 

	Ĥ Du 28 juillet au 4 août à Groix 
	• 7 Allemand·es, 7 Français·es + 2 encadrant·es français·es +1 encadrant·e allemand·e

23
PARTICIPANT·ES

42
PARTICIPANT·ES

EUROPE & INTERNATIONAL
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À l’initiative de l’Union 
européenne, le Corps européen 
de solidarité donne aux jeunes 
la possibilité de se porter 
volontaires ou de travailler 
dans le cadre de projets mis 
en oeuvre dans leur pays 
ou à l’étranger au profit de 
communautés et citoyen·nes de 
toute l’Europe.

LE CORPS EUROPÉEN 
DE SOLIDARITÉ

	Ĥ Développer le programme du CES au sein des  
	 structure partenaires ;

	Ĥ Accompagner les structures partenaires dans la  
	 réalisation d’un projet d’accueil du CES et le tutorat  
	 des jeunes accueilli·es ;

	Ĥ Contribuer à la mise en visibilité et à la notoriété  
	 de la Ligue 22 en tant que Relais Europe des  
	 Côtes-d'Armor ;

	Ĥ Animer et faire rayonner les objectifs du programme  
	 du CES.

	Ĥ Juin : rencontre régionale de bilan tuteur·rices et  
	 volontaires 

	Ĥ Juin : rencontre départementale de bilan  
	 volontaires 

	Ĥ Novembre : rencontre régionale d’accueil  
	 tuteur·rices et volontaires 

	Ĥ Tout au long de la mission : rencontres régulières  
	 de création et de mise en oeuvre d'un projet  
	 collectif avec les volontaires sur les périodes de  
	 mission démarrées en octobre.

	Ĥ Mairie de Pléneuf-Val-André

	Ĥ Lycée la Fontaine des Eaux à Dinan (1er accueil de  
	 volontaire en octobre)

	Ĥ 1 en Lituanie, 1 en Croatie, 1 en Turquie, 1 en  
	 Irlande, 1 en Belgique, 2 en Italie, 2 en Espagne, 1  
	 en Roumanie, 1 en Géorgie. 

	Ĥ de janvier à juillet :
	• Loudéac Communauté Bretagne Centre : 2 accueils
	• Maison Familiale et Rurale de Loudéac : 1 accueil
	• Ligue de l’enseignement 22 : 1 accueil

	Ĥ de septembre à décembre :
	• Loudéac Communauté Bretagne Centre : 2 accueils
	• Maison Familiale et Rurale de Loudéac : 1 accueil
	• Lycée la Fontaine des Eaux à Dinan : 1 accueil
	• Ligue de l’enseignement 22 : 1 accueil

Ces structures ont bénéficié d'outils, d'un calendrier 
collectif et d'échanges de bonnes pratiques pour offrir 
un accueil de qualité aux volontaires.

	Ĥ Programmation et animation de sessions 	  
	 d'informations sur le dispositif et ses objectifs ;

	Ĥ Appui à la définition des missions du volontaire,  
	 son recrutement, son accueil et son tutorat tout au  
	 long de la période de volontariat ;

	Ĥ Appui technique au montage du dossier  
	 d'accréditation (validé par l'agence nationale du  
	 programme) ;

	Ĥ Temps de rencontres inter-régionales.

NOS ACTIONS DE COORDINATION DE JANVIER À DÉCEMBRE 2023

EN PARTENARIAT AVEC
	Ĥ Le Conseil départemental des Côtes-d'Armor, la  

	 Région Bretagne, l'agence du Service civique, le  
	 collectif coordination.



Des rencontres sur les temps de missions 
permettent de créer du lien entre les vontaires et 
les tuteur·rices, de partager les bonnes pratiques 
et de créer une dynamique collective et mobile 
au sein du département et de la région.

Le label qualité, une étape obligatoire pour 
accueillir des volontaires.

La Ligue de l'enseignement a accompagné 9 
accueils de volontaires : 4 de janvier à juillet et 5 
de septembre à décembre 2023.

DES RENCONTRES VOLONTAIRES  
ET TUTEUR·RICES

VERS LA LABELLISATION 11 ACCOMPAGNEMENTS AU DÉPART

LES ACCUEILS  
DE VOLONTAIRES
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
ACCOMPAGNEMENT DE JEUNES
BRETON·NES À LA MOBILITÉ

LE COMITÉ RÉGIONAL 
DE MOBILITÉ

La Ligue 22 organise des formations avec des formateur·rices 
d’associations et des enseignant·es de lycées, partenaires, qui 
apportent des informations sur les conditions de séjours à l’étranger. 
Ce collectif anime des temps de découverte de l’interculturalité et 
s’efforce de rassurer les jeunes avant un départ ou leur permettent 
de valoriser un retour de projet de mobilité.

	Ĥ Préparation psychologique des  
	 jeunes à partir ou à revenir de  
	 mobilités

	Ĥ Temps d'échange entre ces  
	 jeunes, sur les craintes et les  
	 projets des un·es et des autres

	Ĥ Ateliers concrets : faire sa  
	 valise, le CES, les formalités 	  
	 administratives...

	Ĥ Une journée de sensibilisation  
	 des jeunes jusqu'à 30 ans pour  
	 leur projet de mobilité est  
	 prévue dans chacun des  
	 départements bretons chaque  
	 année. 

	Ĥ Le comité de pilotage réuni en  
	 début d’année définit la  
	 programmation des ateliers, les  
	 lieux et les intervenant·es pour  
	 la préparation au départ et au  
	 retour de mobilités  
	 internationales (5 sessions  
	 d'une journée, 1 par  
	 département breton (2 dans les  
	 Côtes-d’Armor).

OBJECTIFS 2023

AU PROGRAMME

	Ĥ 17 janvier : réunion des développeurs de la mobilité (en lien avec le  
	 COREMOB). Les développeurs de la mobilité et de la coopération  
	 européenne et internationale constituent un réseau de relais pour les  
	 différents publics de l’éducation et de la formation. Ce sont des  
	 personnes qui, par leur expérience et leurs missions, informent et  
	 conseillent les candidat·es souhaitant s’engager dans une démarche  
	 de projet et/ou de mobilité.

	Ĥ 11 février : formation COREMOB à Châteaulin, Finistère avec  
	 l’association Gwennili. 

	Ĥ 14 mars : bilan Chantier expérimental franco-allemand en réciprocité.  
	 Rencontre de partenaires franco-allemands et journée d’information  
	 sur les financements franco-allemands

	Ĥ Tout au long de l'année :
	• Travail en partenariat avec la Région afin d'établir un cahier des charges pour rédiger une  

	 étude sur l’impact des mobilités (entrantes et sortantes) sur le territoire breton. Entretien  
	 et réunions. 
	• Participation aux réunions Coremob à Brest (16/05/2023) et Rennes (20/12/2023) en  

	 tant que Ligue Bretagne et à Saint-Brieuc (07/11/2023) en tant que coorganisatrice avec  
	 le Département 22, la FRMJC et la Région Bretagne.

Une seule session de formation cette année et arrêt du financement de la Région pour 
l’organisation des formations. La Ligue n’en demeure pas moins une actrice du COREMOB par 
le biais du CES, de sa présence en tant que développeuse de la mobilité et en tant qu’actrice 
reconnue sur le territoire pour les questions de mobilité en Bretagne.

EUROPE & INTERNATIONAL
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LE FONDS CITOYEN
FRANCO-ALLEMAND 
(FCFA)

De petits projets pour de grands enjeux : c’est sans nul doute cette 
ambition que poursuit le Fonds citoyen franco-allemand, institué 
par le traité sur la coopération et l‘intégration franco-allemande, qui 
a été signé le 22 janvier 2019 dans la ville d’Aix-la-Chapelle. Depuis 
son lancement le 16 avril 2020, il est financé par les gouvernements 
français et allemand. Il soutient des projets qui contribuent à 
ancrer le dialogue franco-allemand dans les territoires, à créer des 
synergies entre les sociétés civiles et à promouvoir une Europe 
engagée et citoyenne.

	Ĥ Être les interlocuteurs privilégiés  
	 pour les porteurs de projets  
	 locaux ou régionaux franco- 
	 allemands

	Ĥ Encourager, accompagner,  
	 informer les associations et  
	 personnes intéressées par des  
	 projets franco-allemands 

	Ĥ Cibler de nouveaux publics qui  
	 ne connaissent pas encore le  
	 FCFA

	Ĥ Organiser des réunions  
	 d’information sur le FCFA

OBJECTIFS2023

	Ĥ 18 janvier : temps d’information sur le fonds citoyen européen au  
	 Département des Côtes-d’Armor, présence de nombreuses  
	 associations du territoire (avec Gwennili qui intervenait sur l’OFAJ).

	Ĥ 20 janvier : intervention au Centre culturel franco-allemand à Nantes  
	 dans le cadre d’une Table ronde "À deux, c’est mieux – (Re)découvrir 	
	 le potentiel franco-allemand" 

	Ĥ 22 mars : intervention pour la FAFA1 à Angers avec des échanges  
	 autour des projets franco-allemands pour les jeunes en formation  
	 professionnelle

	Ĥ 25 mars : AG FAFA Bretagne à Saint-Gilles, Bretagne 

	Ĥ 18 avril : soirée festive du fonds citoyen  
	 (journée franco-allemande reportée)

	Ĥ 8-9 mai : rencontre AFCCRE2 "Quelle place pour les relations franco- 
	 allemandes dans le nouveau paysage européen ?"

	Ĥ 13-16 juin : rencontre des référents régionaux à Sète

	Ĥ 28-30 septembre : à Leipzig, rencontre de porteurs de projets du  
	 fonds citoyen avec des interventions et des débats animés par les  
	 acteurs et actrices du franco-allemand

	Ĥ 20-22 octobre : congrès de la FAFA nationale, rencontre annuelle de  
	 tous les acteurs du franco-allemand "Les mobilités, des leviers de  
	 relance pour l’Europe"

	Ĥ Du 27 novembre au 1er décembre : rencontre de partenaires franco- 
	 allemands, intervention sur le fonds citoyen franco-allemand à  
	 Logonna-Daoulas.

1 Fédération des associations franco-allemandes	
2 Association françaises du Conseil des communes et régions d'Europe	

SOLLICITATIONS  
ET SOUTIENS

De plus en plus de sollicitations 
et de projets soutenus dans 
chacune des régions, avec une 
forte progression pour les Pays 
de la Loire.


85

SOLLICITATIONS 
BRETAGNE-PAYS 

DE LA LOIRE

39
DÉPÔTS

34
PROJETS  

SOUTENUS

€
126 876 €

38
DÉPÔTS

27
PROJETS  

SOUTENUS

€
151 806 €

+16 +26
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8
SPORTS
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FORMATION SPORTIVE ET
CITOYENNE À L’ÉCOLE PRIMAIRE

L’USEP DES CÔTES-D’ARMOR

	Ĥ P’tits bals et bals bretons : 9 demi-journées 
	• 7 P’tits bals, 15 écoles, 31 classes, 680 enfants.
	• 2 bals, 7 écoles, 16 classes, 341 enfants.

	Ĥ Scolarugby : 4 journées
	• 21 écoles, 35 classes, 808 enfants

	Ĥ Athlétisme c3 : 4 journées
	• 15 écoles, 28 classes, 632 enfants

	Ĥ 1 journée débat associatif : CM de Trélivan dans l’hémicycle du  
	 Conseil départemental avec Gatien Le Rousseau (Champion d’Europe  
	 para-cycliste).
	• Initiation et découverte du tennis et spectateurs d’un match professionnel de l’Open de  

	 Saint-Brieuc.

	Ĥ Randonnées pédestres c1-c2-c3 : 8 journées
	• 37 écoles, 133 classes, 2885 enfants.

	Ĥ Foot à l’école : 4 classes USEP (écoles de Cesson Croix Rouge et  
	 Pommeret). 
	• 3 interventions de 5 séances des féminines du Stade Briochin.
	• 1 rencontre au district de football à Ploufragan, 2 écoles, 3 classes, 67 enfants.
	• 1 invitation au match Stade Briochin – Versailles : 3 écoles, 4 classes, 43 enfants et 47  

	 adultes.

	Ĥ P’tit tour à vélo : 11 journées
	• 17 écoles, 29 classes, 661 enfants.

	Ĥ Rencontre Athlétisme C2-C3 : 1 journée classes de St-Brieuc  
	 non-adhérentes

	Ĥ Athlétisme c2 : 6 journées, 
	• 31 écoles, 54 classes, 1071 enfants.

	Ĥ Écoles Toutes Voiles Dehors : 2 journées, 
	• 6 écoles, 8 classes, 169 enfants

	Ĥ Cross de la Solidarité : 14 demi-journées, 
	• 164 classes / 3474 enfants

	Ĥ Matern’Athlé : 17 demi-journées, 
	• 62 classes / 1387 enfants

82 RENCONTRES DE SECTEURS

L’Union Sportive de l’Enseignement du Premier degré ou USEP 
accompagne la formation sportive et citoyenne de tous les enfants 
des écoles primaires publiques pour une société humaniste, laïque et 
solidaire.

L’Usep organise et anime des temps d’échange où l’enfant est acteur, s’exprime, partage et 
communique avec les autres participant·es. Ces pratiques s’inscrivent dans la continuité et la 
complémentarité de l’EPS, faisant le lien entre le parcours sportif et les parcours artistiques, 
culturels et citoyens.



SPORTS
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LA FORMATION DES 
ENSEIGNANT·ES 
BÉNÉVOLES

PRÊT DE MATÉRIEL

LE RÉSEAU USEP EN CÔTES-D'ARMOR

	Ĥ Août : Stage régional sur le  
	 thème du handisport à Guidel
	• 3 participant·es des Côtes-d’Armor

	Ĥ Un "service" très apprécié,  
	 notamment pour les écoles  
	 en milieu rural qui disposent  
	 difficilement de matériel, et  
	 indispensable car il permet aux  
	 écoles de préparer les  
	 rencontres. La livraison permet  
	 un meilleur suivi du matériel et  
	 de son usage.

ACTION CRUSEP

	Ĥ Classe Découverte Olympisme et RSA à Pont L’Abbé 

	Ĥ 1 classe de chaque département breton

Sur 2 jours 1/2, du lundi au mercredi midi, une classe de Trémuson 
et une classe de Brest se sont retrouvées à Pont L’Abbé pour une 
classe découverte axée sur l’olympisme et la rencontre sportive 
associative avec comme APS, les activités de plein air. Deux 
autres classes du Morbihan et de l’Ille-et-Vilaine ont pris le relais 
jusqu’au vendredi.

SAVOIR ROULER À VÉLO

	Ĥ 570 attestations complètes délivrées aux classes à l’issue du P’tit tour  
	 USEP à Vélo au mois de juin 2022, 

	Ĥ Remise d'un gilet de sécurité offert par l’USEP 22 et Saint-Brieuc  
	 Armor Agglomération à chaque élève.

L’équipe USEP 22, en partenariat avec l’UFOLEP 22,
a dispensé 100 demi-journées d’apprentissage du vélo dans 25
classes de l’Agglomération de Saint-Brieuc.  
Objectif pour les élèves ? L’obtention des blocs n°1 et 2 du Savoir 
Rouler à Vélo.

La saison 2023-2024 se traduit par une légère augmentation des adhésions.
Toutes les animations de l’année auront une connotation jeux olympiques et paralympiques.

SAVOIR NAGER

	Ĥ Obtention du test d’aisance aquatique nécessaire pour la pratique  
	 d'activités nautiques.

	Ĥ Aux petites vacances scolaires (février, avril et octobre)

	Ĥ Pour chaque élève : 5 heures de cours de natation, encadrées par 2  
	 permanents USEP 22 et 2 MNS.

Des élèves des écoles de La Croix Rouge, et Hoche à Saint-Brieuc, 
ont bénéficié du dispositif "Savoir nager" dans le cadre des projets 
de l’Agence Nationale du Sport.


35

ÉCOLES  
BÉNÉFICIAIRES 


54

ÉCOLES 


50

ASSOS D’ÉCOLES
ET/OU SECTIONS

D’AMICALES


30

JOURNÉES  
DE TRANSPORT 

DANS LES ÉCOLES 

LES LICENCES1 2021 2022 2023

ADULTES 152 160 237

ENFANTS 
/JEUNES

3162 3158 3792

TOTAL 3314 3318 4029

1 Au 31/12 de chaque année


4029

LICENCIÉ·ES 

+21%

LES PARTENAIRES
	Ĥ État, Conseil départemental et 

SDJES des Côtes-d'Armor, Ville 
de Saint-Brieuc, Crédit mutuel 
enseignant, MGEN, MAE, MAIF 
Prévention, Secours populaire 
français



la ligue de l’enseignement des Côtes-d’Armor • RAPPORT D’ACTIVITÉS 2023 71

SAVOIR ROULER  
À VÉLO

	Ĥ L’UFOLEP a sensibilisé les  
	 élèves de CM1 et CM2 de 10  
	 écoles aux bienfaits de la  
	 mobilité douce et de l’éco- 
	 citoyenneté.

Un projet renouvelé pour la  
saison 2023/2024.

Saint-Brieuc Armor 
Agglomération, l’USEP et 
l’UFOLEP se sont associées 
pour intervenir dans les écoles 
de l'agglomération briochine.

SPORTS

DES CÔTES-D'ARMOR

L’UFOLEP

	Ĥ Vitalité de notre vie associative

	Ĥ Déploiement du multisports

	Ĥ Dynamiser la vie sportive

	Ĥ Accessibilité au sport pour les publics issus des territoires prioritaires

	Ĥ Égalité et l'intégrité comme fondamentaux

	Ĥ Prise en compte du sport santé

	Ĥ Innovation & recherche du sport pour toutes et tous

LE PROJET SPORTIF FÉDÉRAL (PSF)  
OU CONTRAT DE DÉVELOPPEMENT

LES PRIORITÉS

L’Union Française des Œuvres Laïques d’Éducation Physique ou 
UFOLEP est une fédération agréée par le ministère des Sports et 
membre du Comité national olympique et sportif français (CNOSF).

SPORTS

DES ACTIONS ESTIVALES

	Ĥ En collaboration avec UNVSTI, 
l’AS Ginglin-Cesson et le Rugby 
Club de Saint-Brieuc, l’UFOLEP 
a mis en place ces actions 
multisports à destination des 
jeunes de 11 à 17 ans au cœur du 
quartier Est de Saint-Brieuc.

	Ĥ 8 dates proposées ont permis 
de toucher une centaine de 
jeunes avec différents espaces 
de sports urbains et un atelier de 
sensibilisation / échange sur des 
thèmes sociétaux.

	Ĥ Cet événement multisports et 
citoyen en tournée sur toute la 
France repose sur un engagement 
fort entre associations et 
municipalités afin de lutter contre 
les inégalités d'accès à la pratique 
sportive.

	Ĥ 250 participant·es présent·es à 
l'étape organisée par l’UFOLEP et 
le service des sports de Perros-
Guirec le 19 juillet sur la plage de 
Trestraou.

	Ĥ Au cours de l’été, le camion 
UFOLEP a sillonné les QPV et 
ZRR afin de proposer différentes 
activités physiques et sportives 
pour tous les publics.

UFO STREET PLAYA TOUR CARAVANE DU SPORT

L’Ufolep 22 a maintenu ses actions de sensibilisation et de recommandations sur les bienfaits d’une 
pratique physique régulière. Trois temps forts, proposés gratuitement durant l'été, ont illustré la 
volonté de l’Ufolep de rendre accessibles l’activité physique et le sport à toutes et tous.
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LE SPORT SOCIÉTÉ

Par l’activité physique ou sportive, il s'agit de 
développer la confiance en soi, l’autonomie et le 
bien-être des femmes afin de favoriser l’insertion 
sociale et professionnelle des participantes.

Ce projet, débuté en novembre 2020 en partenariat 
avec le CIDFF 22, a pour but de proposer 10 ateliers 
multisports, de participer à une manifestation 
sportive locale et d’aller à la rencontre de sportives 
professionnelles afin de les orienter vers le tissu 
associatif local pour pratiquer régulièrement une 
activité physique et sportive. 

	Ĥ Depuis novembre 2022, le projet a également vu 
le jour à Loudéac, en partenariat avec la Maison du 
Département de Loudéac.

Elles ont organisées et coordonnées 
administrativement par l’Ufolep Bretagne.

La certification Qualiopi depuis le mois de mai 2021 
vient confirmer la qualité et la conformité de la mise 
en place de deux types de parcours :

	Ĥ Parcours Animation Citoyen (PAC)

	Ĥ UFO-PEPS, Parcours vers l’Emploi Progressif et  
	 Sécurisant

Avec trois formateurs au sein du comité, 
l’UFOLEP 22 a obtenu l’agrément pour enseigner 
les gestes de premiers secours.

Toutes les personnes qui veulent maîtriser les gestes 
de premiers secours peuvent suivre la formation 
PSC1 et obtenir le certificat de prévention et secours 
civiques de niveau 1.

	Ĥ Cette formation est destinée à tous les publics à 
partir de 10 ans révolus, sans pré-requis d’entrée en 
formation.

Labellisée Maison Sport Santé en 2020 par le 
ministère chargé des Sports, la structure est 
ouverte depuis le 3 juin 2021 au cœur du quartier 
"politique de la ville".

Le multi-partenariat mis en place avec les acteurs 
sociaux du territoire, la ville de Dinan et la proximité 
avec les habitant·es du QPV permet d’améliorer la 
qualité de vie des personnes habitant le territoire de 
Dinan ou ses communes limitrophes.

	Ĥ Depuis l'ouverture, 250 personnes ont bénéficié  
	 d'un programme d'activité physique adapté.

	Ĥ Depuis la rentrée 2023, le lieu est ouvert 5 jours  
	 par semaine (2 auparavant) et le public est accueilli  
	 par 2 salarié·es à temps plein.

TOUTES SPORTIVES,  
TOUTESPORT !

LES FORMATIONS AUX MÉTIERS 
DE L’ANIMATION SPORTIVE

PSC 1 - 7 HEURES  
POUR SAUVER UNE VIE 

LA MAISON SPORT SANTÉ  
À DINAN

Une logique de réduction des inégalités de l'accès à la pratique sportive, d’éducation, d’insertion, 
d’inclusion sociale, de santé, de bien-être ou de cohésion sociale dans un objectif fédératif.

LE RÉSEAU UFOLEP EN CÔTES-D'ARMOR

Pour mener ses actions sur la saison 2022/2023, le comité départemental UFOLEP 22 s’est appuyé 
sur une équipe composée de 15 professionnel·les. Ces salarié·es sont un soutien aux associations 
et structures affiliées grâce à leur mise à disposition afin d’encadrer tous types de publics durant 
des séances d’activités physiques et sportives diverses : fitness, multisports, sport-santé...


72% 


28%


2310

LICENCIÉ·ES 

+2%

LES LICENCES1 2021 2022 2023

ADULTES 1303 1762 1776

ENFANTS 
/JEUNES

266 507 534

TOTAL 1569 2269 2310

1 Au 31/12 de chaque année



ANNEXES

ANNEXES FINANCIÈRES

PROCÈS VERBAL

BILAN 
COMPTE DE RÉSULTATS

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 MAI 2023
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201E38 - LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT

BILAN - ACTIF
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Exercice du 01/01/2023 au 31/12/2023 01/01/2022 auACTIF 31/12/20222 Brut Amort. & Dépréc. Net
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement
Frais de recherche et développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires 1 614,60 1 614,60
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

Immobilisations corporelles
Terrains 37 234,44 7 099,64 30 134,80 30 134,80
Constructions 1 307 988,46 806 864,18 501 124,28 523 371,12
Installations techn., matériel et outil. ind. 4 457,76 4 457,76 680,00
Autres immobilisations corporelles 259 425,57 234 641,56 24 784,01 17 474,96
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

Biens reçus par legs ou donations dest. à être cédés
Immobilisations financières

Participations et créances rattachées 9 186,00 9 186,00 9 190,00
Autres titres immobilisés
Prêts 1 500,00 1 500,00 1 500,00
Autres immobilisations financières 750,00 750,00 750,00

TOTAL (I) 1 622 156,83 1 054 677,74 567 479,09 583 100,88

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours
Avances et acomptes versés sur commandes 500,00 500,00 500,00
Créances

Clients, usagers et comptes rattachés 124 292,31 124 292,31 103 999,12
Créances reçues par legs ou donations
Autres 130 045,51 130 045,51 83 404,76

Valeurs mobilières de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 751 606,03 751 606,03 728 116,00
Charges constatées d'avance 63 556,32 63 556,32 42 081,49

TOTAL (II) 1 070 000,17 1 070 000,17 958 101,37

Frais d’émission des emprunts (III)
Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 2 692 157,00 1 054 677,74 1 637 479,26 1 541 202,25

3ISACOMPTA CONNECT - ASSOAC - Fiscal - 22/04/2024
Mission de présentation des comptes annuels - Voir l'attestation du professionnel de l'expertise comptable

COGEP - EXPERTISE COMPTABLE

BILAN - ACTIF
DU 01/01/2023 AU 31/12/2023
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201E38 - LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT

BILAN - PASSIF APRÈS RÉPARTITION
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/2023 Du 01/01/2022PASSIF (après répartition) au 31/12/2023 au 31/12/2022

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires 271 961,79 271 961,79

Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires

Ecarts de réévaluation
Réserves

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres

Report à nouveau 370 385,76 350 380,51
Excédent ou déficit de l'exercice 3 706,29 20 005,25

Situation nette (sous total) 646 053,84 642 347,55
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement 89 168,95 107 002,55
Provisions réglementées

TOTAL (I) 735 222,79 749 350,10

FONDS REPORTÉS ET DÉDIÉS

Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés 34 996,00 25 433,33

TOTAL (III) 34 996,00 25 433,33

PROVISIONS
Provisions pour risques 211 289,00 175 256,89
Provisions pour charges

TOTAL (III) 211 289,00 175 256,89

DETTES

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit 44 463,77 91 146,48
Emprunts et dettes financières diverses 943,61
Avances et acomptes reçus 136 679,03 77 065,48
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 87 104,17 110 052,62
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales 103 370,98 96 580,07
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 208 859,84 164 325,32
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance 75 493,68 51 048,35

TOTAL (IV) 655 971,47 591 161,93

Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 1 637 479,26 1 541 202,25

4ISACOMPTA CONNECT - ASSOPAF - Fiscal - 22/04/2024
Mission de présentation des comptes annuels - Voir l'attestation du professionnel de l'expertise comptable

COGEP - EXPERTISE COMPTABLE

BILAN - PASSIF APRÈS RÉPARTITION
DU 01/01/2023 AU 31/12/2023
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201E38 - LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT

COMPTE DE RÉSULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23 Du 01/01/22 Variation N / N-1
au 31/12/23 au 31/12/22 en valeur en %

PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens -4 913,00 -19 177,08 14 264,08 74,38
Dont ventes de dons en nature

Ventes de prestations de service 919 065,07 1 072 217,61 -153 152,54 -14,28
Dont parrainages

Production stockée
Production immobilisée
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 801 546,52 791 847,66 9 698,86 1,22
Versements des fondateurs ou cons. de la dotation consomptible
Ressources liées à la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie

Contributions financières
Reprises sur amortissements, dépréc., prov. et transferts de charges
Utilisations des fonds dédiés 25 433,33 59 813,33 -34 380,00 -57,48
Autres produits 71 615,38 65 244,44 6 370,94 9,76

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (I) 1 812 747,30 1 969 945,96 -157 198,66 -7,98

CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises
Variation de stock
Autres achats et charges externes 602 718,77 758 395,26 -155 676,49 -20,53
Aides financières 43 783,72 39 069,37 4 714,35 12,07
Impôts, taxes et versements assimilés 71 448,60 65 313,69 6 134,91 9,39
Salaires et traitements 739 240,09 742 637,31 -3 397,22 -0,46
Charges sociales 262 617,69 264 247,00 -1 629,31 -0,62
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 31 539,08 32 037,47 -498,39 -1,56
Dotations aux provisions 36 032,11 34 979,59 1 052,52 3,01
Reports en fonds dédiés 34 996,00 25 433,33 9 562,67 37,60
Autres charges 23 088,00 29 598,48 -6 510,48 -22,00

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II) 1 845 464,06 1 991 711,50 -146 247,44 -7,34

RÉSULTAT D'EXPLOITATION (I-II) -32 716,76 -21 765,54 -10 951,22 -50,31

PRODUITS FINANCIERS
De participation
D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé
Autres intérêts et produits assimilés 9 074,13 1 814,46 7 259,67 400,10
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges 235,65 -235,65 -100,00
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (III) 9 074,13 2 050,11 7 024,02 342,62

CHARGES FINANCIÈRES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intérêts et charges assimilées 1 086,40 2 110,10 -1 023,70 -48,51
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement

-1 023,70TOTAL DES CHARGES FINANCIÈRES (IV) 1 086,40 2 110,10 -48,51

8 047,72RÉSULTAT FINANCIER (III-IV) 7 987,73 -59,99

5ISACOMPTA CONNECT - ASSOCRLV - Fiscal - 22/04/2024
Mission de présentation des comptes annuels - Voir l'attestation du professionnel de l'expertise comptable

COGEP - EXPERTISE COMPTABLE

COMPTE DE RÉSULTAT
DU 01/01/2023 AU 31/12/2023
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201E38 - LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT

COMPTE DE RÉSULTAT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23 Du 01/01/22 Variation N / N-1
au 31/12/23 au 31/12/22 en valeur en %

-2 903,50RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS (I-II+III-IV) -24 729,03 -21 825,53 -13,30

PRODUITS EXCEPTIONNELS

Sur opérations de gestion 21 578,47 33 042,54 -11 464,07 -34,69

Sur opérations en capital 17 833,60 17 833,60
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

-11 464,07 -22,53TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (V) 39 412,07 50 876,14

CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 10 976,75 8 650,45 2 326,30 26,89
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 394,91 -394,91 -100,00

1 931,39 21,35TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI) 10 976,75 9 045,36

28 435,32 41 830,78 -13 395,46 -32,02RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI)

(VII)Participation des salariés aux résultats
(VIII)Impôts sur les bénéfices

1 861 233,50 2 022 872,21 -161 638,71 -7,99TOTAL DES PRODUITS (I+III+V)

1 857 527,21 2 002 866,96 -145 339,75 -7,26TOTAL DES CHARGES (II+IV+VI+VII+VIII)

EXCÉDENT OU DÉFICIT 3 706,29 20 005,25 -16 298,96 -81,47

6ISACOMPTA CONNECT - ASSOCRLV - Fiscal - 22/04/2024
Mission de présentation des comptes annuels - Voir l'attestation du professionnel de l'expertise comptable

COGEP - EXPERTISE COMPTABLE

COMPTE DE RÉSULTAT
DU 01/01/2023 AU 31/12/2023
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PROCÈS VERBAL  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2023

fédération

côtes-d’armor
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89 boulevard Édouard Prigent 
22 000 Saint-Brieuc

02 96 94 16 08

secretariat@ligue-enseignement22.org

www.laligue22.org

 �Suivre la Ligue 22 
liguedelenseignement22

avec la confiance de

fédération

côtes-d’armor

et près de 200 associations 

costarmoricaines

rejoignez le réseau  

ligue de l’enseignement !

Délégation régionale 
académique à la 
jeunesse, à l’engagement 
et aux sports

Direction des services 
départementaux  
de l’éducation nationale  
des Côtes-d’Armor

Direction régionale 
des affaires 
culturelles

de Bretagne

mailto:secretariat%40ligue-enseignement22.org?subject=
https://www.laligue22.org/
https://www.facebook.com/liguedelenseignement22

