Les jeudis de l'information
CRIB 22

De I'objet de I'association a la
valorisation de son projet associatif
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Quelques définitions




Il définit ce qu’est et ce que veut étre
I’association

au regard de
ses fondements, sa vocation, ses valeurs
ses orientations, sa stratégie
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Pourguoi on existe§
L'identité — le nom @ﬂw

Les intentions des fondateurs - évolutions
L objet social
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Echanges

‘ml \& avec votre voisin ou voisine
:( 4 a2oua3

- Comment s’appelle I'association a laquelle jappartiens
- En quoi ce nom parle de ce que fait I'association

- Ce que je sais de l'intention initiale des fondateurs

- Ce qui m’a attiré dans cette association

- Quel est I'objet social de I'association

- Est-il toujours d’actualité ? Qu’est ce qui a change ?

1’ de réflexion individuelle + 3’/ personne de partage + 3’ d’échange
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Elles n'ont de sens que si elles s’'incarnent dans I'action
Comment on tend vers ces valeurs ?
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Ce que I’on fait
Comment on le fait

En cohérence avec
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- Echanges
‘m \3 avec un autre voisin. voisine
:1 4 a2ous3

- 3 valeurs qui decrivent mon association
- Comment nous les vivons de maniere spécifique

- En quol elles ont du sens
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Un projet associatif n’est pas fige

Il répond aux besoins de
I’environnement

Si TouTEFOIS GA
RESTE DANS LE.
CADRE. DE CE QUE
JE VEux Bi€N

QUuE Tu FASSES




L’environnement bouge

Quelle perméabilit

y b}

é a ’environnement ?

L’'environnement

Besoins
\ N Pressions
Activités
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Les
orientations
Ambition, objectifs,
stratégie, plan
d’actions, priorités
modalités, mo

L’existant
Activités,
ressources,
organisation...
Atouts, freins

Chemin a parcourir

>

Etapes

Une connaissance des besoins de I'environnement
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Des objectifs réalistes




. POUR LES EUUH,, NOTRE

SUBVENTIONS BiENTOT ASSOCIATION
TouT SE FERA PAR S'APPELLE -
INTERNET,CE SERA “VIVRE SANS

PLUS S\MPLE ET INTERNET* !
PLUS RAPIDE !




Energie planifiée

i

Espace a construire




- Echanges
‘m \& avec un autre voisin. voisine
:( 4 a2ous3

- 3 caracteristigues de I'association

- 3 élements majeurs de I'environnement (en lien avec
I'objet social)

- Ce qgu’ll ne faudrait surtout pas devenir (risque de perte
de qui on est)

- 1 ou 2 points de vigilance

1’ de réflexion individuelle + 3’/ personne de partage + 3’ d’échange
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Points de vigilance
Préconisations

ROV - cClanl
VIGILANCE
PARTAGEE




Un projet associatif se déefinit
avec tous les membres

Dans le cadre de réunions participatives b By 2
Eventuellement avec un tiers accompagnateuris e en
. MENERVER .

©PESSIN - Extrait de I'ouvrage « Le Bonheur au Travail ? Regards cro & sevic fonin (

d’experts du travail» Editions du cherche-midi



Il est 'occasion de prendre du recul
et de se projeter vers I’avenir

DEpvIS QuE JE

SAIS QUE SAIMER.
CEST REGCARDER
ENSEMBLE DANS LA
MEME DIRECTION

Il est issu d’un travalil
de diagnostic partage

JE Suis

OBLIGE DE
ORTER LN
RETROVISEue




Un projet associatif donne
du sens a ’action

Ce n’est pas un copier-coller de document
Interne ou externe
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Il formalise des points essentiels

C’est un fil conducteur pour agir
Il sert de cadre de référence

Chacun.e en est garant.e




Les moyens de sa mise en ceuvre

sont définis

Des objectifs realistes

SMART

ﬁoﬂMf RAT
VIE A DAUS
DE GENG pE
TRAVAILLER
CRATU/ TE MENT




Il permet d’étre clair avec
ses partenaires

Il repond aux besoins de L 4
.. 'environnement sans perdre de & (G

7> vue la vocation et les valeurs.




- Echanges
‘m \3 avec un autre voisin. voisine
:1 /4 a2ou3

- Ce que lI'on fait déja

- Ce que I'on pourrait faire : quel prochain pas

1’ de réflexion individuelle + 3’/ personne de partage + 3’ d’échange
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POURQUOLI,
POURQUOILI,
POURQUOL?
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En réponse a un appel a projets

En quol la demande est en phase avec notre projet ?

Si non, en quoi cela sera bénéfique pour nous ?

En quoi ce financement nous permettra d'atteindre nos
objectifs ?

Est-ce que cela nous demandera un travail supplémentaire
(adéquation des moyens) ?

Si on ne repond pas, en gquoi cela nous pénalisera ?
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Ou mettre le curseur

Etre conscient du déplacement du curseur et de ses
consequences pour gerer les tensions

Adaptation Résistance
<€ I > ]
Systéme éco Réponses aux
L s : < I be?oins
Reéalité Utopie
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Non-choix Choix
<€ I >
Passéisme Evolution
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:(‘ml\l Expression libre
7

- 2 o0u 3 choses que je retiens de I'ensemble de la soirée

- Un mot de ressentl




Je vous remercie de votre attention

Beéatrice Poncin
Facilitatrice de coopérations
au sein des structures de I'économie sociale et solidaire
Auteure

PLAISIAR
D'€TREEN
REUNION §.

www.beatriceponcin.org
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